MUNKATERYV (TERVEZET)
2026/2027. nevelési év

Intézmény: Otvéskonyi Szivarvany Ovoda
Készitette: Fulop Mariann féigazgato

1. Kiemelt stratégiai célok a 2026/2027-es nevelési évre

o Human eréforras optimalis atszervezése: A tartos tavollétrél visszatéré dolgozok
(GYED, kismama statuszok lezarulasa) zokkenémentes visszaillesztése a napi
munkarendbe.

» Esélyteremtés és csaladi halo erésitése: A HHH és raszoruld gyermekek
felzarkoztatasa, a csaladlatogatasok hatékonysaganak novelése.

« Az Ovodakert fenntarthatosaga: A 2026 tavaszan létrehozott évodakert integralasa
a mindennapos kdrmyezeti nevelésbe.

« Folyamatos kapcsolattartas a ,,Fogadj 6rokbe egy ovodat” szervezettel és a
meglévé tamogatokkal

2. Személyi feltételek és csoportbontas (Tervezett)

A varhato létszamok alapjan az intézmény tovabbra is 2 csoportban miikodik.

« Pillangé csoport: 21 gyermek (1 SNI, 5 BTMN, 5 (j kiscsoportos - beszoktatos)
» Katica csoport: 19 gyermek (6 SNI, 3 BTMN, 2 (j kiscsoportos - beszoktatés)

3. Kulcsfontossagu nevelés nélkiili munkanapok és értekezletek

Nevelés nélkili munkanapok litemezése

e 2026. oktober 16. (péntek): Evinditasi tapasztalatok értékelése, az oviKRETA és a
mérések Utemezése.

e 2027. januar 29. (péntek): Félévi beszamolok elkészitése, tudasmegosztas,
ovodaban maradast kérék szlirése.



e 2027. aprilis 16. (péntek): Evzaré programok optimalizalasa, az évodakert tavaszi

munkalatainak koordinalasa.

o 2027. junius 04. (péntek): Tanévzaroé értekezlet
2027. augusztus 31. (kedd): Tanévnyito értekezlet

Sziiloi értekezletek

e« 2026. szeptember 02. (szerda): Tanévnyitd szuléi értekezlet (Hazirend attekintése,

SZMK tisztségviseldk valasztasa).

e 2027. aprilis 14. (szerda): Tanévzar6 szildi értekezlet, nyari programok egyeztetése.

4. Tervezett infrastrukturalis feladatok (Egylittmiikédésben a

Fenntartéval)

Feladat

Udvari jatsz6tér 6szi karbantartasa

Homokcsere az udvari homokozékban
Sziinyoghalés ajté beszerzése, sziinyoghaldk
felrakasa

Palyazatfigyelés folyamatossaga (terasz épités,
hészigetelés)

Felelds

Ovodavezetd /
Fenntart6

Ovodavezets
Fenntartdé/ Vezetd

Fenntartd / Vezetd

5. Pedagodgiai folyamatok és ellenérzési tervek

Tervezett hataridé

2026. szeptember
7.

2026. szeptember
30.

2026. december 31.

Folyamatos

A belsd ellenérzések célja tovabbra sem a hibakeresés, hanem a moédszertani kulttra

emelése.

« Adminisztracids ellendérzés (oviKRETA): Evente haromszor a naplok és egyéni

fejlesztési tervek esetében.

o Tajékozodo latogatasok: 2026. oktober 15-ig (fokuszban az Uj gyermekek

beszoktatasa és szokasrendszere).

o Tematikus latogatasok: 2027. majus 31-ig (fékuszban a jaték, differencialt értelmi
nevelés és az udvari kreativ jatéktevékenységek).



6. Jeles napok és ovodai iinnepek naptari tervezete (2026/2027)

Az alabbi hagyomanyérzé és kornyezetvédelmi jeles napokat épitjilk be a nevelési év
programjaba, kiemelt figyelmet forditva a roma nemzetiségi kulttira apolasara is:

o Oszi linnepkor:
o Szeptember végén: Mihaly-napi vasar és az Ovodakert 8szi betakaritasa.
o Oktober: |dések napja, TOkfaragd délutan (csaladok bevonasaval).
o November 11.: Marton-nap (lampas felvonulas, hagyomanydrzés).
e Téli iinnepkor:
o December 04.: Mikulas-varas az 6vodaban és a bdlcsédében.
o December kbzepe: Karacsonyi késziilédés a csaladokkal.
o Februar: Farsangi bal és téltemetés (kisze-bab égetés).
» Tavaszi/Nyari linnepkor:

Marcius 22.: A Viz Vilagnapja (k6rnyezetvédelmi nevelés a faluban).
Marcius 24.: Hasvéti nyuszi varé délelétt a csaladokkal.

Aprilis 22.: A Fold Napja (Ovodakert veteményezésének inditasa).
Majus els6 vasamapja: Anyak napja (csoportszintli koszontések).
Majus vége: Gyermeknap és az évzaréd/ballagd (nnepseg.
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7. Egészség-, védindi és csaladvédelmi intézkedési terv

A hatranycsdkkentés hatékonysaganak novelése érdekében a kilsé partnerekkel az alabbi
fix 6szi menetrendet irAnyozzuk elé:

1. Szeptember 05-ig: Csaladlatogatasok lefolytatdsa az Uj gyermekeknél a csaladi
kérilmények megismerésére.

2. Szeptember 15-ig: Egyeztetés a Kisebbségi Onkormanyzattal az Oszi-téli
tamogatasokrol.

3. Szeptember 30-ig: Heti rendszerességl esetmegbeszélések elinditasa a

Csaladsegitd Szolgalat munkatarsaval az intézményben.

Oktober 15-ig: Fogaszati és altalanos orvosi szlrések megszervezése.

Folyamatosan (havi els6 hétfé): Védoénoi statuszvizsgalatok beillesztése és hajas

fejbér ellendrzések a fertézések megelézésére.
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Otvoskényi Szivarvany Ovoda és Péttompark Bolcséde
7551 Otvéskonyi, F6 at 50. | 7551 Otvéskonyi, Bélcséde kéz 1.
Telefon: +3620/486-4565

E-mail: szivarvany.otvoskonyi@gmail.com

OM azonositd: 202752

INTEZMENYI MUNKATERV
a 2026/2027-es nevelési évre

A dokumentum jellege: Nyilvanos
Készitette: Fllop Mariann féigazgat6
Ervényességi ideje: 2026. szeptember 01. — 2027. augusztus 31.

(ZARADEK ES LEGITIMACIOS ELJARAS)

A 2026/2027-es nevelési évre vonatkozd intézményi munkatervben foglaltakkal a
nevel6testiilet, az alkalmazotti kbézésség és a sziilék képviseléi egyetértenek. A benne
megfogalmazott célok és feladatok az intézmény térvényes miikédését és szakmai fejlédését
szolgaljak.

Elfogadasi és véleményezési nyilatkozatok:

1. A nevelétestiilet nevében elfogadta:

alairas (Ovodapedagégusok képviseldje)
Datum: 2026. augusztus .



2. Az alkalmazotti kozosség nevében véleményezte:

alairas (Technikai dolgozék képviseléje)
Datum: 2026. augusztus .

3. A Sziilék Szervezetének nevében véleményezte:

alairas (SZMK elnék / képviselb)
Datum: 2026. szeptember .

Jovahagyasi zaradék:

A munkatervet az intézmény egységes allaspontja alapjan a mai nappal érvényesnek és
végrehajtandénak nyilvanitom.

Otvdskonyi, 2026. augusztus .

Fllép Mariann
féigazgaté



