A 2015/2016-0OS TANEV FELADATAIT MEGHATAROZTA:

- Orszagos 6vodai alapprogram, azok kormanyrendeletei.

- A 2014/2015-0s tanév értékelése alapjan az eredmények és tovabbi feladatok.
- A HP program.

- Ovodank Hazirendje, Miikodési Szabalyzata

- A 2011.évi CXC.torvény a Nemzeti K6znevelésrol

- A 2011.évi CLXXXIX.torvény 13.8 (1) bekezdés 6. pontja

- A kozoktatasrdl sz616 1993.évi LXXIX.torvény 24.8 (3) bekezdés

- 20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet a nevelési intézmények miikodésérdl.

- 26/1997.(1X.3.) NM rendelet iskolai egeszségugyi ellatasrol.

- Az (j szervezeti formabdl adodo tovabbi feladatok.

|I. FELTETELRENDSZERUNK:

1.1. SZEMELYI| FELTETELEK:
OTVOSKONYI LETSZAM
Vezeto6 6vono 1
Nagy Istvanné
Szakérto 1
Derzsé Zsuzsanna
Ovoné 2

Major Zsuzsanna
FUlép Mariann

Dajka 2
Laczko Laszloné

Takacs Gyodrgyné

Osszesen: 6

Nagy Istvanné 2015-ben tanfeliigyeleti ellen6rzésben vesz részt, Major Zsuzsanna 2015
november 30-ig feltlti a portfolidjat.

1.2. TOVABBTANULAS, TOVABBKEPZES:
Intézménylink feladata, hogy az ingyenes tovabbképzések adta lehetdségeket hasznaljuk
ki annak érdekében, hogy 2018-ig Major Zsuzsanna és Flop Mariann teljesiteni tudja a

120 ¢rat. Jelenleg 60-60 orat teljesitettek.

1.3. MEGBIZATASOK, ORASZAMOK:

NEV KOTELE | MEGBIZATASA IPR feladatok
70
ORASZA
M

DERZSO 250ra/hét | Gyermekvédelmi EgyiittmiikOdési




ZSUZSANNA felelos szerzOdés elkészitése a

Gydbgypedagogus Sportnapok Kisebbségi
2015-t81 dvodai szervezbije Onkormanyzattal
szakértd Egyéni fejlesztési SZMK-val.
Szakért6i napja tervek elkészitése,
csutortok. BTM-es,SNI-is

gyermekek egyéni

fejlesztése, ehhez

kapcsolodo

adminisztrécid

vezetése
FULOP 32 6ra Média felelds, Szocidlis hatranyok
MARIANN dekorécio, csokkentésének
6vond Unnepségek segitése, esztétikus

szervezdje, kornyezet kialakitasa,

BTM-es gyermekek
fejlesztése,
adminisztrécidja.

Hianyzasok
minimalizélasa.
MAJOR 32 6ra Zenedvoda, Ovoda-csaléad
ZSUZSANNA Unnepségek kapcsolatanak
6vonéd szervezése. gazdagitasa, BTM-es

gyermekek fejlesztése.
DIFER mérés, tehetseg
gondozés
Multikukturalis
tartalmak erdsitése

NAGY 12 6ra Munkakori leirasban | Iskola-6voda
ISTVANNE foglaltak szerint, kapcsolatanak erdsitése,
Vezetd 6vond koordinal minden munka koordinalasa,
tertileten Kiils6 kapcsolatok
Vezetdi gazdagitasa
munkakdzdsség
vezetése.
LACZKO 40 6ra Munkakori leirasan | Gondozasi feladatok
LASZLONE tdl a postai elvégzése.
dajka kildemények
rendezése
TAKACS 40 6ra Munkakori leirasan | Gondozasi feladatok
GYORGYNE tal kézbesitések, elvégzése.
dajka megrendelések,
elsOsegély

1.4. GYERMEKEK OSSZETETELE: 2015. oktdberi 1. allapotnak
megfeleloen
Csoportok szama: 2

Férohelyszam  : 50
| OSSZLETSZAM | 47




CSOPORTOK SZAMA 2 / 20 + 26/
HATRANYOS 36

HELYZETU

HALMOZOTTAN 32
HATRANYOS

HELYZETU

INGYENESEN ETKEZOK | 46

TERITESI DIJAT FIZET |0

BTM - ES GYERMEK 4 | 2+2/
SNI 4 13+1/

1.5. TARGYI, EPULETBELI FEJLESZTESEK:

Megvaldsitando feladat

Felelos

Hatarido

Udvari és csoportszobai
jatékok karbantartasa,
hianyok pétlasa, javitasa.

Vezetd 6vono

Folyamatos

Udvari fajatékok lefestése.

Fenntarto, vezetdé 6vonod

2015. oktéber 30.

Gyermek ¢s felnott
szamitdgéphez szikséges
eszkozok biztositasa.

Vezeto 6vonod

Ertelem szerint.

Nevelés, oktatashoz
szlikséges technikai eszk6zok
beszerzése, biztositasa.

Vezetd 6vond, csoportos

ovonok,

Folyamatos.

Nyari karbantartas

Fenntarto, vezetd 6vonod

2016. nyari zaras idején

A hatso udvar keritésének
kornyékének gyomtalanitasa,
kaszalasa, rendben tartasa.

Fenntarto, vezetd 6vonod

Folyamatos

11.1. OVODAI UNNEPEK, UNNEPLESEK IDOPONTJALI:

MEGNEVEZES | IDOPONT FELELOS JELLEGE SIKERKRITERIUM
Oktdber 23-i 2015. oktober | Fulop Falusi IsmeretbOvités,
unnepség 22. Mariann rendezvény. tinnepnek megfeleld
Részvétel a viselkedés tanulasa.
koszoruzéson a
gyerekekkel.
Télapo varas 2015. Vezeté 6vond | Ovodai Oromteli varakozas a
december 4. gyermeki
kivancsisagra
alapozva.
Id6sek napja 2015. Nagy Falusi Megtanuljak az
november Istvanné rendezvény. idoseket tisztelni,
Tancos O6romot szerezni
musorral masoknak, tisztelni és
kdszontjik az szeretni az idOseket.
Oregeket. Egyéni képességeik
bemutatésa.
Karacsonyi 2015. Major Ovodai Unnepi hangulat
készulodés december 22. | Zsuzsanna ,Punya” siités, | elokészitése,
szll6kkel. 6vondk mese segitségadas,




eldadasa, példamutatas a
karacsonyi sziil6knek.
dalok éneklése,
ajandékkeészités.
Farsangi 2016. februar | Derzso Ovodai Felszabadult, k6zos,
mulatsag Zsuzsanna rendezveny. vidam jatek. Mindenki
jelmezbe 6lt6zhet.
Marcius 15-i 2016. mércius | Major Falusi A gyermekek
unnepség 15. Zsuzsanna rendezvény, torténelmi ismereteik
részvetel a boviilnek. Nemzeti
gyerekekkel. szimbolumok
megismertetése.
Husvéti nyuszi 2016. aprilis | Fulop Ovodai Orémteli varakozas,
varas Mariann rendezveny kdz6s munka, siker
atelése.
Anyak napi 2015. majus | Minden Ovodai Anya-gyermek pozitiv
Unnepség ovond rendezveny kapcsolatanak
fokozésa.
Hésok napja 2015. majus | Nagy Falusi Kapcsolattartas,
Istvanné rendezvény hagyomany apolas,
tiszteletre nevelés.
Szivarvany 2015. majus | Derzsé Ertelem szerint | Orémszerzés,
napok Zsuzsanna élmények,
programjai: tapasztalatok
Kirandulas, gazdagitasa.
Evzard 2015. junius | Minden Ovodai Kapcsolattartas,
6vono rendezvény orémszerzes,
hagyomanyok
apolasa.
I11.1. SZULOKET ERINTO ERTEKEZLETEK:
MEGNEVEZES IDOPONT TARTALOM FELELOS
Tanévnyito sziil6i 2015. szeptember. 2013/14-es tanév Nagy Istvanné
értekezlet feladatai, egyéb

aktudlis feladatok
megbeszélése.

Uj kiscsoportos
sziilok segitése.

A SZK-nek éves 2015. szeptember 30. | Egyiittmiikodési Derzso Zsuzsanna
munkatervének megallapodas

Osszeallitasa elkészitése

Iskolaba mené 2016. januér Egyéni Minden 6vond

gyermekek elbeszélgeteés,

szlleinek félévi gyermek aktualis

értékelo allapotanak

megbeszélés ismertetése.

Rétegsziiloi 2016. majus30 Iskolaba mené Nagy Istvanné
értekezlet gyermekek

szlleinek iskolai




elokészito
megbeszélése az
iskolai
pedagogusokkal.

Tanévzaroé sziloi
értekezlet

2016. majus 30.

Aktualis programok
meghbeszélése.

Nagy Istvanné

IV. 1. Nevelés nélkili munkanapok szdma: 5 nap

MEGNEVEZES

IDOPONT

TEMA

FELELOS

Tanévnyitd értekezlet,
munkavédelmi oktatas

2015. augusztus 31.

Tanév 6 feladatai,
tanévinditas aktualis
feladatai.

SZMSZ, Hazirend,
munkaterv elfogadas.
Egészségre nevelési

Vezeto

terv feladatainak,
idépontjanak
megtervezése,
megbeszélése.
Munka és

balesetvédelmi oktatas.

Oszi nevelbtestiileti
értekezlet

2015. november 30.

Az intézmenyi
atdolgozasa,

vizsgélatra.

Onértékelési rendszer

felkészilés a minOsitési

Vezetd 6vond
Derzs6
Zsuzsanna
szakérto

Tavaszi neveldtestiileti
értekezlet

2016. marcius 30.

hatékonysaga,

fejlesztése.

Anyanyelvi nevelésiink

maodszertani kultdrank

Vezetd 6vond
Major
Zsuzsanna
Filop Mariann

Tanévzaro
neveldtestileti
értekezlet

2016. majus 30.

életszervezés

Tanév értékelese, nyari

Vezeto 6vonod

Az 5. nap kozos kirandulas szervezése, lebonyolitasa.

V. EGESZSEGUGYI VIZSGALATOK RENDJE:

V.1. Gyermekek vizsgalati rendje:

Helyszin

Hatarido

Felelos

Belgyogyaszati

Statusz vizsgalatok
életkoronkeént.

2016. marcius 30.

Vezetd 6vond
Dr. Czaké Judit gy.o.

Szemészeti Probléma jelzése 2015. december 15. | Vezet6 6vond
esetén sziilo viszi védond
orvoshoz.

Fogaszati Probléma esetén 2016. marcius 30. Vezeté 6vond

sziil6 viszi orvoshoz.

fogorvos




IVV.2.Dolgozok vizsgélati rendje:

Helyszin Hataridé Felelos
TiidGsziiré Korhaz rend. 2015. december 30. | Vezeté 6vond
Belgydgyaszati Korhaz rend. 2015. december 30. | Vezeté 6vond
vizsgalat

VI.1. A 2015/20156-ES TANEV KIEMELT PEDAGOGIAI

FELADATAI:

Cél: A PP -ban megfogalmazottak teljesitése.

VI1.1.1. A gyermekek szamara biztonsagot nyajto, megalapozott és kdvetkezetes,
rugalmas szokasrendszer kialakitasa:

Balesetmentes kdrnyezet, életszervezés kialakitasa érdekeében a gyerekekkel
egészségiik és testi épséglik védelmére vonatkozé eldirasokat, a foglalkozasokkal jaro
veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartas-formakat az gyermekek
¢letkoranak megfelelden az ovodai nevelési év megkezdésekor ismertetni kell. Az
ismertetés tényét a csoportnaploban dokumentalni kell, tervezése jelenjen meg nevelési
tervekben.

Felel6s: vezetd 6vond Hataridd: Ertelem szerint, ill. félévente

Fokozatos beszoktatas / magas kiscsoportos koru gyermekek szama/annak érdekében,
hogy az egészséges életmodra nevelés szervezése, a helyes életritmus, alapvetd testi
szlikségletek kielégitése, testi képességek fejlesztése, gondozottsag irdnti igény
megalapozéasa hatékonyan beinduljon. Balesetmegel6z6 felvilagositas épiiljon be a
tervezésbe, a napi munka megszervezésebe.

Sziilok segitése, helyes iranyba terelése az otthoni helyes életritmus kialakitdsa
érdekében. A SZM —el kdzds programok kidolgozésa az egészséges életmod
kialakitasa érdekében 2 havonta.

Felelds: Vezetd 6vond, minden dolgoz6  Hataridd: Folyamatos, ill. értelem szerint

Az egészséges életmadd szokésainak alakitasa érdekeben egyseges elvaras, kovetelés a
PP programban meghatarozottak alapjan. Havonkenti egyeztetés minden hénap
hétféjén.

Felelds: Vezetd 6vono Hataridé: Ertelem szerint

A felfokozott mozgasigény kielégitése.

Mindennapos torna anyaganak kibovitése gerinc és labboltozat javitoé gyakorlatokkal.
Kidolgozasaért felelds: Derzsd Zsuzsanna

Felel6és : Minden 6vond, dajka Hatarid6: Folyamatos

V1.1.2. Erzelmi nevelés és szocializacid biztositasa:




A gyermek fejlodésének alapja legyen a féltd, 6vo, gondoskodo szeretet, a minél alaposabb
megismerése a fejlesztés érdekében.

Vi

Ev elején 0j gyermekek csalddlatogatasa, ismerkedés a gyermekkel, sziilokkel,
kornyezettel egyarant. Ha kell, kérjék a védond, csaladsegitd kozremiikodését.
Felel6s: Vezetd 6vond, minden 6vond  Hatarido: 2015. szeptember 11.

A pedagogus, az 6vodaban dolgozok, biztos és megbizhat6 tAmasza legyen a
gyermeknek. A gyermekek tarsas kapcsolatanak legfobb eszkoze legyen a jaték, a
kozosen végzett tevékenység, a kozdsen végzett feladatok. Ehhez az 6vondk biztositsak
a megfelel6 lehetéségeket, feltételeket.

Felel6s: Minden dolgozé Hataridd: értelem szerint

Minden gyermek talalja meg a helyét a kozdsségen belul, kiemelten a HHH
gyermekek. Valjék a gyermek igényéve a csoporttal valo egylittmiikodés, de egyedil is
tevékenykedhessen. Szociometriai felmérés, egyéni megfigyelések tiikrozzék az adott
gyermek helyzetét, ha kell, idében kapja meg a segitséget.

Felel6s: Minden 6vond Hatarido: értelem szerint

Alakuljon ki a PP alapjan a normarendszer, amely a tovabbi fejlodési szakasznak, az
iskolanak legyen az alapja. A gyermek nyomon kovetesének eredményeit ismerjék meg
a szllok, probléma esetén az 6vondk kérjék szakember segitségét.

Felelds: Vezetdé 6vond, 6vondk Hataridé: Ertelem szerint

A gyermekek és a pedagdgusok fogadjék el, toleraljak a massagot, a sajatos
banasmodot igényld tarsaikat, a sziilok nézeteit is helyes iranyba terelve. A
segitokészseg valjék természetesseé.

Felelds: minden 6vond Hatarido: értelem szerint

A magyar nemzeti kultirahoz, a roma nemzetiséghez ko6t6dé hagyomanyokat kozosen
tiszteljuk és apoljuk.

Az ehhez kapcsolddo tinnepeket, megemlékezéseket, hagyomanyokat tovabbra is
épitsuk be programjainkba.

Felelds: Major Zsuzsanna Hataridd: értelem szerint

.1.3. ERTELMI FEJLESZTES, NEVELES:

A PP-ban megfogalmazottaknak megfeleld éves tervek atnézése, esetleges év eleji
kibovitése.
Felelos: Minden 6vond Hatarid6: szeptember 30.

Az anyanyelvi nevelés fejlesztése hassa at az egesz ovodai nevelést. A kozos elmenyek
meghallgatasa, vélemények, észrevetelek, megbeszélések gazdagitsak szokincsiket,
segitse a mondatszerkesztést, a kérdésfeltevést, a helyes ragozast, az idérendi fogalmak
hasznalatat. Legyen folyamatos egyeztetés a logopedussal, egylitt beszeljéek meg az
egyes gyermek fejlesztésével kapcsolatos feladatokat.

Felel6s. Minden 6vond Hatéridd: értelem szerint



A beszédkedv fenntartasa érdekében gazdagitsuk modszertani ismereteinket, adjuk at
egymasnak a mar kiprobalt dleteket. Eredményeirdl, otleteirdl beszamolasi
kotelezettsége van: Major Zsuzsanna, Fiilop Mariann 6vondnek.

Felel6s: Major Zsuzsanna, Fiilop Mariann Hatarid6: 2016. marcius 30.

Kivancsisagra épitett tanulasszervezésevel, természeti-tarsadalmi dsszefliggések
felfedezésével érjiik el a termeészet, a kdrnyezet tiszteletét, szeretetét, megdvasat.
Tobbszor probalkozzunk a természetben torténd tanulasszervezéssel.

Kapjon figyelmet az egyes gyermek személyes képességeinek megfelel6 fejlesztés, az
egyéni tanuldsi modszerek, programok bevezetése, tehetséggondozas, felzarkdztatas.
Felel6s: Minden 6vono Hataridé: Ertelem szerint

A tehetséges gyermekek kisziirésével, egyéni fejlesztésével biztositsuk a tehetségének

megfeleld fejlesztést, tehetséggondozast / ének, tanc, abrazolas, mozgas/ Zene-ovi
tovabbi miikodtetése.

Felelds: Major Zsuzsanna, minden 6vond

Hataridd: Ertelem szerint

e A potencidlis tanulési zavarok felismerése és megeldzése, egyéni adottsdgoknak
megfeleld szinti feladatok megoldasa,az SNI és BTM-es gyermekek fejlesztése,

hatékonyabb egylittmiikodés a gyogypedagdgussal.

Felel6s : Minden 6vono

Hataridd: Folyamatos

ELLENORZESEK, ERTEKELESEK:
VII.1. A pedagogiai munka belsoellenérzésének rendje, az ellendrzés célja:

VI1I11.2. Az ellen6rzés teriiletei :

Ellenorzeés
targya

Helye

Ellenorzést
végzi

Hatarido

Dokumentacié
helye

Adminisztracio
ellendrzése:

A tervben
meghatarozott
irésos anyagok,
mérések, egyéni
fejlesztési tervek,
csaladdal
kapcsolatos
intézkedesek,
hhh.
Gyermekekkel
kapcsolatos irasos
anyag, méreések,
ezek eredményei.

ovoda

Vezeto 6vonod

2015. nov.30.
2016. jan.30.

2016. méj. 30.

csoportnaplok

T4jékozdodo
latogatas: A
beszoktatés
csoportinditas,
életszervezés,

Piros csoport
délelétt,
délutan.
Kék csoport:
délelott

Vezeto 6vonod

2015. nov. 30.

JegyzOkonyv
Csoportnaplo




kompetencia
alapl oktatés

beinditésa.

Tematikus Piros csoport Vezetd 6vond 2016. marcius Jegyz6konyv
latogatas: Filop Mariann 2016. aprilis Csoportnaplo
Anyanyelvi

nevelés az oktato, | Kék csoport:
nevelé munkaban. | Major

Zsuzsanna
Dajkai munka Ovoda épilete, | Vezeté 6vond 2015. nov.30 jegyz6konyv
ellendrzése: udvar 2016. majus 30

/ Folyamatos és
alkalomszerii/

VIL.3. Folyamatos ellenorzések:

A higiénés szabalyok betartasa/ Megfigyelés/

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa / Megfigyelés/

Unnepélyek elékészitése, lebonyolitasa, egyéb csoportkirandulasok, gyermeknapi
rendezvények.

Sziilokkel vald kapcsolattartas mindsége, hatékonysaga.

Felel6s: Ovoda vezet Hatarido: értelem szerint.

VI11.4. Egyeb megfigyelési szempontok:

Gyermekkdzpontlsag, rugalmas, folyamatos napirend betartasa déleldtt, délutan.
Szokasrendszer kialakitasa, kovetkezetes betartasa.

A gyermekek szlikségleteinek figyelembe vétele.

Megtorténtek-e a gyermekek felmérése: logopédiai, fejlesztodpedagogiai, nevelési
tan&csado szempontjabol, megtette-e az 6vond a sziikséges intézkedéseket?

A gyermekek személyiségének differencidlt fejlesztése hogyan érvényesiil az 6vond
napi munkajaban?

A sziilokkel valo egytlittmiikodés hatékonysaga.

Az ellendrzés helye, ideje: minden csoportban évente folyamatos,
dokumentalasa a csoportnapléba torténik.

VIL. 5. Technikai dolgozok ellendrzésének teriiletei:

A sajat csoportjuk ellatasan kivil egyéb tevékenységuket teljesitik-e / Helyettesites
esetén/

Munkakoriikkel 6sszefliggd bels6 utasitasok / udvarrendezés, locsolas, jaték
kikészités, eseti feladatok/ teljesitése.

A HCCP szabalyainak alkalmazasa, betartasa

Az étel megfeleld mennyiségének, mindségének megtartasa,

Egymas tiszteletben tartasa, tolerans magatartas egymassal, gyermekekkel, sziilokkel.

Az ellenérzés helye, ideje folyamatos
Az ellenérzést végzi: Vezeté 6vond, helyettes




VIIL1. INTEZMENYI ONERTEKELES:

Az 0szi nevelotestiileti értekezletnek ez a témaja. Az onértékeld program elkészitésekor
figyelembe kell venni a 20/2012. (VI111.3. ) EMMI rendelet intézményi 6nértékelésére
vonatkozo eléirasokat.

Onértékelési csoport 1étszama 2 £6. Nagy Istvanné és Derzsé Zsuzsanna. A pedagogus
létszamunk nem indokolja a két f6t, de Nagy Istvanné az elkdvetkezd 5 év elején nyugdijba
megy, ezért célszerl a két 6 meghatarozasa.

VII1.1.1. Az intézmenyi 6nértéekelés beinditasa, menete:

- Intézményi dokumentumok alapjan az altalanos elvarasok értelmezése.

- Az intézményi szokasokra, alkalmazott gyakorlatra, mddszereire épiild elvarasok
értelmezése.

- A munkacsoport a dokumentum elemzések alapjan ismerteti az intézmeényi
elvarasokat, és a dokumentumok tartalméval indokoljak az értelmezést. Egyénileg is
lehet javaslatot tenni.

- Az intézményi elvarasok: in:cézményi szint 7 teriilete, vezetdi szint 5 teriilete,
pedagogus szint 8 teriilete. Evente Osszegz6 megfigyelendd, értékelendd teriiletek,
értékelési feladatok, felel6sok meghatarozasa.

- Egyuttesen elfogadjak az intézményi elvarasokat.

- Véglegesitett formaban az Oktat4si Hivatal altal miikddtetett elérhetdségen rogzitésre

kerdl.

- Az éves dnértékelési terv elkészitése, az Oktatasi Hivatal elérhetGségére feltolti az
adatgytijtd és értékeld funkcidkat az értékelésben résztvevok szamara.

VI1I1..2. Az intézmény Otéves dnértékelési ciklusanak tervezese, elkészitese, feltoltése.

VI3, Kdzvetlen partnerigény felmérés:

Partner Modszer Hataridé Felelos Véarhato

megnevezése sikerkritérium

Gyermekek Gyermek 2015. dec.10 Derzso A gyermekek 80

/ nagy cs./ klimaora Zsuzsanna %-a legyen
Kérdoiv kikérdezve.

Sziilok Kérdoiv 2016. januéar 31. | Derzso A sziildi

/Nagycsoportos Zsuzsanna kérdéivek 80%-

sziilok/ a értékelheto

legyen.
Iskolak Eljarasrend / 2016. marc. 31. | Nagy Istvanné Megismerjék az

Gyermeki
nyomon kovetés

iskolakba mend
gyk.
Fejlettségét, az
iskolaba lepés
segitése.

VII1.4. Kbzvetett partneri igényfelmérés:
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Partner Modszer Hatarido Felel6s Varhato
megnevezése sikerkritérium
Fenntartd Interja 2016. 02.10. Derzso A hatékony
Zsuzsanna k6z6s munka a
HHH gyermekek
érdekében.
Kisebbsegi Interja 2016. 05.10. Derzso A cigany
Onkormanyzat Zsuzsanna csaladok
hatékony kdzos
segitése, nevelése
Csaladsegito Interju 2016.02.10. Derzs6 Hatranyok
Zsuzsanna csokkentése,
csaladok segitése.
Védono- Interju 2016.02.10. Derzsé A
gyk.orvos Zsuzsanna gyk.egészségenek
megorzése,
megel0zés.

A partneri igényfelmérések eredményeirdl évvégén irdsos beszamolo késziil.

IX. GYERMEKVEDELMI FELADATOK:

A PP-ban megfogalmazott feladatok teljesitése a gyermeki jogok tiszteletben
tartdsaval, az esélyegyenlOség biztositasaval.
A gyermekvédelmi feladat minden 6von6 szamara kiemelt feladat. Probléma esetén azonnali

jelzési kotelezettsége van a gyermekvédelmi megbizottnak.

Gyermekvédelmi megbizott: Derzs6 Zsuzsanna
Feladatai:

A védondvel egyeztet a faluban €16 harom éves gyermekekrol.

Kdz0s csaladlatogatdson meglatogatjak az 6vondkkel az uj gyermekeket, megismerve
a csaladi kortlményeket.

Ev elején felméri a HHH gyermekeket, elkésziti a gyermekvédelmi tervet.
Nyilvantartast vezet a HHH-s gyermekekrol.

Problémas esetekben egyeztet a csoportos 6vondvel.

Folyamatosan kapcsolatot tart a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti szolgalattal.
Titoktartasra kotelezett.

Minden intézkedésnél mérlegelje a sziilok, gyermekek torvénybe foglalt jogait.
Kapcsolatot tart fenn a Kisebbségi Onkorményzat vezetéjével, kozos csaladlatogatds,
kdz0s dsszefogassal csaladok segitése.

Otvoskonyi, 2015. szeptember 1.

Nagy Istvanné
Vezetd 6vond
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A fentiekkel egyetértek:

Derzsd Zsuzsanna i
Fiillop Mariann L.

Major Zsuzsanna  ..iiiiiieiieeieie e,

———— et

Szivdrvdny Ovoda Otvoskonyi

e et ——

OM azonosit6:202 752

OTVOSKONYI SZIVARVANY OVODA
OVODAI MUNKATERYV
2015/2016

KESZITETTE: NAGY ISTVANNE
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- VEZETO OVONO
ERVENYES: 2014. szeptember 1. — 2015. augusztus 31-ig.
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