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I. Az óvodai nevelési év rendje: 

1. Nevelési év: 
2019. szeptember01.- 2020. augusztus 31. 

2. Nyitva tartás:  
630-1630 napi 10 óra hétfőtől- péntekig 

3. Szünetek: 
Óvodánk 2019. december 7.-én, 14.-én, 30.-án és 31.-én zárva tart, ezekre a napokra a 
szabadságokat bent hagyták a dolgozók. 
A 2020-as évben augusztus 29.-én szombaton is zárva tartunk. 

4. Nevelés nélküli munkanapok: 
 
A törvény biztosította 5 napot pedagógiai céllal a nevelőmunkánk minőségének javítása 
érdekében vesszük igénybe, melynek időpontjáról a szülőket 15 munkanappal előre 
tájékoztatjuk.  
 
Időpont Téma Tartalom 
November 29 
péntek 
 
 

A pedagógus életpálya 
modell és a tanfelügyelet 

Célja: A tanfelügyeleti ellenőrzések 
tapasztalatai, intézményi intézkedési terv 
elkészítése. 

Január 03. 
péntek 

Kapcsolatrendszereink  Célja: A hátránycsökkentés és 
személyiségfejlesztés fokozása, programok 
áttekintése  

március 16. 
hétfő 
 

Az esélyteremtő óvoda 
pályázat vállalásai 
 

Célja: Belső tudásmegosztás, tapasztalatok, 
beépítése a szakmai munkánkba a pályázat 
megvalósításával kapcsolatos teendők, 
követelményeknek való megfelelés 

április 14. 
kedd 
 

A pedagógiai program 
felülvizsgálata  

A tartalmi elemek és a gyakorlat összhangja, 
törvényi megfelelések frisstése 

június 05. 
péntek 

Csapatépítés Pedagógusnapi közös ünneplés, kirándulás 

 

5. Továbbképzések: 
 
A következő év továbbképzéseiről még nem áll rendelkezésre információ.  
- Egy dolgozót beiskoláztunk 2019. szeptember 21.-étől óvodai dajka képzésre 
- egy dolgozónak javaslatot tettünk kisgyermeknevelő végzettség megszerzésére 
- a vezető utánpótlás érdekében pedig 2020. márciustól keressük a közoktatás vezető 
szakvizsgás képzésekre jelentkezési lehetőségeket TA. számára. 
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6. Szülői értekezletek:     
 
Az előre tervezett értekezletek célja: kapcsolattartás, tájékoztatás a munkánkról, jól működő 
információáramlás biztosítása, felelősségteljes feladatellátás:  
 
Időpontjai: 
 

Téma Tartalom 

2019. szeptember 03. 
kedd 

tanévnyitó Az év rendje, előző év értékelése, mérések 
eredményei, új feladatok és szabályozók 
ismertetése, eseménynaptár, kicsik 
köszöntése, Ízelítő IKT, házirend, SZK 
választás, együttműködési terv,  

2020. május 12  
kedd 

tanévzáró Eredmények, fejleszthető területek, újszerű 
módszerek alkalmazása: vetítés, 
nagycsoportosok iskolakészültsége 
Értékelés, év végi teendők megbeszélése,  

  
   

Az értekezletek időpontjának, napirendjének jelzése a helyben szokásos módon és mellette az 
óvodai honlap www.szivarvany-otvoskonyi.hu felületén is történik. 
Nyitottak vagyunk rendkívüli esetben vagy egyéb szülői kérésre soron kívüli értekezlet 
tartására is. 
Félévkor a nagycsoportosok szüleinek, és probléma esetén bármikor és bárkinek fogadó óra 
keretében tartunk személyre szóló tájékozódási lehetőséget.  
 

 7. Alkalmazotti közösség értekezletei: 
 
Az megbeszéléseinek célja: Az óvoda működésével, szervezési feladatokkal, 
gyermekcsoportokat is érintő kérdésekkel, programokkal kapcsolatos információk 
rendszerzése.  
 
Időpontjai: 
 

Téma Tartalom 

2019. augusztus 27. 
kedd 

évindítás Az előző év tapasztalati és mérési adatai alapján a 
jelen tanév feladatai, munkarendek, elvárások, 
programok, beszámoló és munkaterv elfogadása 

2020. január 6. hétfő félévi értékelő A féléves munka áttekintése, értékelése, 
eredmények rögzítése, korrekciók tervezése 

2020. május 11. hétfő év végi 
egyeztetés 

Önértékelés, éves munka áttekintése, év végi 
feladatok, eredmények, együttműködések, 

   
Ezeken kívül természetesen további megbeszéléseket is tartunk feladattól függően vagy 
tájékoztatási céllal 



Ötvöskónyi Szivárvány Óvoda                                                                                
  7551 Ötvöskónyi, Fő út 50.  
 (82) 710-046 

E-mail: szivarvany.otvoskonyi@gmail.com 
OM azonosító: 202 752 

 

5 

II. Pedagógiai folyamatok – 
Tervezése: 
 

1. Létszámaink alakulása 
 
2019. szeptember 01.-től: 
Férőhelyszámunk: 65 fő a három osztatlan életkorú csoportra.  
Jegyzői engedéllyel a megengedett maximális létszámtól (csoportonként 25 fő) 20 % - ig 
eltérhetünk  
Iskolába 12 gyermek ment, beiratkozáskor pedig 15 fő kérte a felvételét.   
 
Gyermekek:  
 
Pillangó csoport: Katica csoport Méhecske csoport 
24 fő- ebből 2 fő sni 
 

25 fő ebből 1 fő sni 16 fő  
 

 
Összesen 65 fő ebből 3 fő SNI 
Átlaglétszám számításakor figyelembe vehető: 68 fő 
A GYVK, HH és HHH gyermekek számának megállapítása az október 01.-ig beérkezett 
adatok alapján történik majd. 
 
Felnőttek: 
 
A törvényi előírásoknak megfelelő. A felnőtt létszám 6 óvónő, 3 dajka, 1 pedagógiai 
asszisztens, és 1 anyanyelvi roma dajka.  
Összesen: 11 fő 
 

2. Tárgyi fejlesztések: 
 
Cél:  Felelős: Óvodavezető, Fenntartó 
Elsődleges az óvoda épületének, berendezési tárgyainak és az udvar felszerelési tárgyainak 
megóvása, karbantartása, további fejlesztése, a szabványossági, biztonságtechnikai és az 
ÁNTSZ előírásoknak való megfelelés: 
Bízunk a Magyar Falu program óvodabővítési pályázat megnyerésében 
Feladat: Határidő 
A nevelőmunkához szükséges tárgyi eszközök folyamatos biztosítása  2020. július 20. 
Az informatikai eszközök használati anyagszükségletének biztosítása  2020. július 20. 
A gépek karbantartása 2020. július 20 
Az udvari játékok folyamatos felülvizsgálata 2020. augusztus 31 
A játékeszközök folyamatos pótlása 2020. augusztus 31 
A kapu zárhatóvá tétele  2020. augusztus 31. 
Parkosítás, virágosítás 2020. augusztus 31 
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3. Pedagógiai munka: 
Középtávú célok megvalósításának szakasza: 

A nevelés és tanítás stratégiai és operatív irányítása: 
Feladat: 
 
 

 

A megújított dokumentumrendszer használata 

- Az újítások bevezetésével kapcsolatos tapasztalatok gyűjtése, 

elemzése. 

- A dokumentumok egységes formátumának kialakítása  

Feladat: 

 

Új módszerek megjelenése a fejlesztőmunkában  

- Hívóképek, szimbólumok használatának bevezetése 

- Gyors információátadás, hatékony belső tudásmegosztás alkalmazása 

- A dajkák eredményesebb bevonódása a nevelési feladatokba 

Feladat: 
 

Esélyteremtés 

- A mérési - értékelési rendszer eredményeinek beépítése a 

tervezőmunkába 

- A gyermekek egyéni fejlesztési dokumentációjában a mérési 

értékelési adatok alapján, a fejlesztés nyomon követése.   

- Intézményi szintű mérési eredmények kivonatolása 

- Tehetségműhelyek működtetése, zenei-vizuális- és mozgás területen 

- Tartalmas együttműködési tervek kidolgozása 

- Pályázati tevékenység programjának megvalósítása 

A változások stratégiai vezetése és operatív irányítása: 
 

Az eredmények konstruktív beépítése az intézmény gyakorlatába 

- A változások kollégákkal, szülőkkel való elfogadtatása 

- A dokumentumokban a változások megjelenítése PP frissítése 

- A törvényi háttér nyomon követése  

 

Feladat:  

 

 

 

 

 

Feladat: Innovációk ösztönzése  

- A munkatársak bevonása a lehetőségek megkeresésébe  

 



Ötvöskónyi Szivárvány Óvoda                                                                                
  7551 Ötvöskónyi, Fő út 50.  
 (82) 710-046 

E-mail: szivarvany.otvoskonyi@gmail.com 
OM azonosító: 202 752 

 

7 

 

Önmagam stratégiai vezetése és operatív irányítása 
 
 

Feladat: 

 

Lehetőségek keresése a vezetési funkciók eredményesebb működtetésére. 

- Ismereteim folyamatos megújítása  

- Köznevelési szakértői tapasztalataimból, intézményi szintű profitálás.  

- A szakmai és törvényi kontroll mellett a munkámmal kapcsolatos 

  visszajelzések beépítése a további tevékenységeimbe.  

- Más intézmények vezetőivel fejlesztő tartalmú kapcsolatrendszer kiépítése 

 

 

Mások stratégiai vezetése és operatív irányítása: 
 

 

Átlátható és tervszerű intézményi struktúra működtetése, 

- Mindenkire odafigyelő, hatékony problémamegoldó szokás és 

  szabályrendszer kialakítása 

- A továbbképzéseken tanult ismeretek intézményi felhasználásának  

  bemutatása, a fejlesztő hatás érvényesítése, belső tudásmegosztás, a  

  módszertani kultúra bővítése. 

Tanfelügyeleti ellenőrzésen való sikeres részvétel 

-  Pedagógus- vezetői- és intézményi területen egyaránt az ellenőrzések 

előkészítése, együttműködés az OH munkatársaival. VTF, DZS. Október.15. ; 

ITF november 21. ; PTF: MZS. Időpont még nem ismert. 2020. 

Feladat: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Feladat: 
 
 
 
 
 
Feladat: 
 

 

Pedagógus életpálya modell megvalósítása  

- Felkészülés minősítési eljárásra PED I. kategóriából PED II. kategóriába  

  kerülésre. FM. Október 08. Jelentkeztetés: CSB. 2020. február 
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Az intézmény stratégiai vezetése és operatív 
irányítása 
 
 

Feladat: 

Pedagógiai eredményeink propagálása  

- A továbbképzéseken tanult „ Így tedd rá”és „Mozgáskotta” adaptációjával új 

  intézményi hagyományok kialakítása 

- A családok lehetséges minél tartalmasabb bevonása 

- Az iskolával való kapcsolat erősítése 

- Környezetvédelmi nevelés eredményeinek megmutatása intézményi és  

  faluszinten 

 

III. Pedagógiai folyamatok – Megvalósítása 
 

1. Személyiség- és közösségfejlesztés:  
 
 
Feladat: Felelős: határidő: 

 
Családlátogatások során az új óvodások családi körülményeinek 
megismerése 

2019. szeptember 20. 
Major Zsuzsanna 
Fülöp Mariann  
Császár Brigitta 

Az egyes gyermekek személyes és szociális adatainak (GYVK, 
HH, HHH, BTM, SNI ) év elején a névsorok összeállítása utáni 
áttekintése, szülői nyilatkozatok beszerzése. 

2019. szeptember 20. 
Derzsó Zsuzsanna, 
Tamásné P. Edina 

A családsegítővel a veszélyeztetett illetve alapellátásba vett 
gyermekek egyeztetése, segítő intézkedések megfogalmazása a 
gyermekvédelmi tervben 

2019. szeptember 30. 
Császár Brigitta 
Derzsó Zsuzsanna 

Az együttműködési tervek elkészítése (Szülők, Iskola, Védőnő, 
Kisebbségi Önkormányzat, Családsegítő) 

2019.szeptember 30. 
Fülöp Mariann 
Császár Brigitta 

A szociometriai felmérések elkészítése, a peremhelyzetű vagy 
kiközösített gyermek bevonódásának pedagógiai megsegítése 

2019. október 31 
Tamásné P. Edina 
Tokai Anita 
Dévényi- Daszner Szilvia 

A gyermekek képességszint mérése, beutalók elkészítése és 
továbbítása a Pedagógiai Szakszolgálatokhoz. A védőnővel 
kapcsolatfelvétel a státuszvizsgálatok eredményeinek becsatolása. 

2019. október 31.   
Major Zsuzsanna,  
Derzsó Zsuzsanna 
Császár Brigitta 
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A fejlesztendő területek erősítése a szakemberekkel 
együttműködve, tapintatosan, változatos módszerek 
alkalmazásával. A dajkák és a pedagógiai asszisztens 
bevonódásának segítése a folyamatba  

Folyamatos az év során  
Minden egyéni 
fejlesztésben részt vevő 
pedagógus   

A szülők tájékoztatása, fejlesztés eredményeinek fél éves 
áttekintése 

2020. január 31 
Minden óvodapedagógus 

Iskolai programokról tájékoztatás nyújtása.  2020. május 30. 
Fülöp Mariann 

Az egészségnevelési feladatok során az együttműködési tervek 
tartalmának megfelelően a védőnővel, orvossal, fogorvossal, 
fogászati asszisztenssel is programok szervezése  

2020. április 30. 
Tokai Anita 
Dévényi- Daszner Szilvia 

A kirándulási lehetőségek, közösségépítő programok felkutatása, 
szervezése 

2020. május 30. 
Derzsó Zsuzsanna 
Császár Brigitta 
Dévényi-D. Szilvia 

Az egészséges és környezettudatos életmódra nevelés további 
erősítése programokkal, jeles napok lehetőségeinek még 
hatékonyabb kihasználásával. 

2020. május 30. 
Derzsó Zsuzsanna 
Major Zsuzsanna 
Tokai Anita 

A Pedagógiai Szakszolgálat fejlesztő programjainak igénybe 
vétele.  

2020. május 30. 
Derzsó Zsuzsanna 
Császár Brigitta 

A nagycsoportosoknak óvodai szinten külön programok, 
feladatok, versenyek szervezése. Közösségépítés. 

Folyamatosan az év 
során 
Minden óvodapedagógus 
 

Az udvari játéktevékenységek körének kreatív megszervezése, 
személyiségfejlesztés és önbizalom erősítés 

folyamatosan az év során 
Minden óvodapedagógus 
 

Az ünnepek, hagyományok méltó megünneplése, közösséghez 
tartozás erősítése 

2020.augusztus 31. 
Major Zsuzsanna 

  

2. Hátránycsökkentés: 
 
 
Feladat Határidő és felelős 
A szociális hátrányok enyhítése céljából a Kisebbségi 
Önkormányzattal való kapcsolatfelvétel a gyermekek bábszínházba 
eljutásának érdekében 

2019. szeptember 03. 
Derzsó Zsuzsanna 

A hiányzások ellenőrzése, rendszeres óvodába járás elvárása. A 
házirend megismertetése és fokozott betartatása 

Folyamatos  
Császár Brigitta 

A hiányzás előző napi bejelentése, a konyha felé leadása, hiányzási 
naplóban a következő naptól kihúzás. Érkezés egy nappal előbb 
történő jelzése. 

Folyamatos  
minden 
óvodapedagógus  
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Betegség esetén csak orvosi igazolással kerülhetnek vissza a 
közösségbe a gyermekek. 

Folyamatos  
minden 
óvodapedagógus 

Az óvodába pontos érkezés, fél 9 után már csak esetenként előre 
jelzett esetben 

Folyamatos  
minden 
óvodapedagógus  

Egészségnevelés, orvossal, védőnővel rendszeres kapcsolattartás. 
Tájékoztatás az óvodában megfigyelt tapasztalatokról a gyermek 
egészségi állapotával kapcsolatban, szűrések kérése, jelzések 
probléma esetén. 

Folyamatos  
Fülöp Mariann 

Összedolgozás a fejlesztő szakemberekkel, annak biztosítása, hogy 
a fejlesztési napon a gyermek jelen legyen az óvodában,  

Folyamatos 
minden 
óvodapedagógus és 
gondozónő 

A szülő tájékoztatása a fejlesztés módjáról, gyakoriságáról, 
eredményeiről, otthoni fejlesztési lehetőségeiről. 

Folyamatos  
minden 
óvodapedagógus  

Az egyéni fejlesztési dokumentációk folyamatos vezetése.  Folyamatos  
Minden 
óvodapedagógus 

A szülői házzal való együttműködés, és kommunikáció erősítése, az 
óvodai követelmények és elvárások tudatosítása felnőttel, 
gyermekkel egyaránt. 

Folyamatos  
minden dolgozó 

Az esélyteremtő óvoda pályázat lehetőségeinek segítségével a 
gyermekek élményhez juttatása, a pedagógiai célkitűzések 
hatásainak fokozása 

2020.augusztus 31. 
Fülöp Mariann  
Major Zsuzsanna 

A gyermekek fejlesztése érdekében a továbbképzési lehetőségek 
figyelemmel kísérése 

2020. május 31 
Derzsó Zsuzsanna 

3. Eredmények 
 
 
Feladat Határidő és felelős 
Az iskolába ment gyermekek nyomon követése, iskolalátogatás 
pedagógusokkal való konzultációk. 

2019. október 31 
Fülöp Mariann 

Az őszi szünetben a kisiskolások behívása, élménybeszámoló 2019.november 30 
Fülöp Mariann 

A nagycsoportosok Difer mérés eredményeinek összesítése, az 
iskolaérettségi vizsgálat kérése indokolt esetben 

2019. december 15. 
Major Zsuzsanna 
Derzsó Zsuzsanna 
Császár Brigitta 

A plusz egy évet az óvodában maradó gyermekek fokozott 
megsegítése differenciáló neveléssel. 

2020 .május 30 
Derzsó Zsuzsanna 
Császár Brigitta 
Major Zsuzsanna 
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A szülői elégedettségmérés alapján ebben az évben a 
tehetséggondozás, és a helyes viselkedés kialakítása. 

folyamatosan 
Fülöp Mariann, Tokai 
Anita 

A tavalyi évi mérések eredményeinek alapján az értelmi képességek 
és a motoros képességek célzott fejlesztése 

Folyamatosan az év 
során   
Minden egyéni 
fejlesztésben részt 
vevő pedagógus   

 

4. Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció 
 
 
Belső 
tudásmegosztás 

Munkaközösség, együttműködés Határidő: 2020. 
május 31. 

Felelős: Fülöp 
Mariann, Major 
Zsuzsanna 

Az esélyteremtő óvoda pályázat keretében a két pedagógus, aki részt vesz benne, 
folyamatosan tájékoztassa az óvoda alkalmazotti közösségét a megszerzett ismeretekről, 
működtesse a belső tudásmegosztást, építse be a tanultakat a mindennapos nevelőmunkába. 
Az intézmény profitáljon továbbra is a pályázat adta lehetőségekből a legmaximálisabban. 
Nagyon oda kell figyelnünk emiatt a belső információáramlás eddiginél jobb működtetésére. 
Ebben a dajkák szerepe megnő. 
 
     

5. Az intézmény külső kapcsolatai 

 
5.1. A kapcsolatok tartalma: 
 
Gyermek-óvoda:  
Esélyteremtés és hátránycsökkentés. A szabály-és szokásalakítással a gyermeki személyiség 
fejlesztése. Tehetséggondozás előtérbe helyezése. Iskolára való eredményes felkészítés. 
Egyéni képességekből kiinduló fejlesztés. A hagyományok megismertetése, ünnepek, 
identitástudat kialakítása. A szabad játék feltételeinek biztosítása, nyugodt feltételek 
megteremtése, közös élmények, rendezvények, egészségmegőrzés, balesetvédelem. 
Gyermekvédelem: Császár Brigitta Felelős: Derzsó Zsuzsanna, Major Zsuzsanna 
 
 
Család- óvoda: 
A megfelelő mennyiségű és minőségű tájékoztatás. Az intézmény szokásainak és a 
szabályainak a megismertetése elfogadtatása, betartatása. A családok jobb megismerése, 
családlátogatások, és közös programok szervezésével. Az intézmény nyitottabbá tétele, egyre 
több kapcsolódási és betekintési pont biztosítása. A hagyományos szülői értekezlet, 
fogadóórák, egyéni megbeszélések mellett, a szülők ösztönzése a közös programok 
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szervezésére. Tökfaragás, Márton nap, sportnap, akadályverseny, közös kirándulás, nyílt 
napok. Összefogás a gyermekek érdekében. Hátránycsökkentés, adományok, lehetőségek 
felkutatásával. A partnerekkel együtt szoros családvédelmi tevékenység   
Felelőse: Fülöp Mariann, Császár Brigitta, Major Zsuzsanna  
 
 
Dolgozók- óvoda: 
Idén kiemelt az információcsere. Biztonságos munkavégzés, életpályamodell, továbbképzés, 
belső tudásmegosztás, képességek, tehetségek az intézmény céljainak megfelelő kiaknázása. 
Munkavégzés ellenőrzése, önértékelés, pedagógus – és intézményi elvárás rendszer.  
Felelős: Derzsó Zsuzsanna, Tokai  Anita 
 
 
 
Fenntartó- óvoda 
Önkormányzati választások utáni szoros együttműködés, rövid- és távlati céloknak való 
megfelelés. Működés feltételeinek biztosítása. Költségvetés és gazdálkodás. Jó 
munkakapcsolat. Törvényességi megfelelés. Kölcsönös tájékoztatás. Beszámolási 
kötelezettség. Felelős: Derzsó Zsuzsanna 
 
 
Kisebbségi Önkormányzat- óvoda: 
Szoros kölcsönös tájékoztatáson alapuló munkakapcsolat, melyet együttműködési terv rögzít. 
Az önkormányzat karitatív tevékenysége a hátránycsökkentés és esélyegyenlőség 
biztosítására törekvés összefogással. Hatékony információ átadás, összefogás, közös 
családvédelmi intézkedések, közös hagyományok kialakítása. 
Felelőse: Derzsó Zsuzsanna, Császár Brigitta 
 
 
Iskola- óvoda: 
Az együttműködést terv rögzíti. Nagyok visszahívása, iskolai programok propagálása, év 
közbeni családokkal való kapcsolattartás megkönnyítése. Igény szerint közös 
családlátogatások. A kapcsolat további erősítésére, új módszerek kipróbálására törekszünk a 
hátránycsökkentés érdekében. 
Ennek érdekében az iskolák igazgatóival egyeztetés. Az iskolaválasztás segítése, tanítónők 
megismerése, nyílt napok, a gyermekek fejlődésének után követése, iskolalátogatások 
Felelőse: Fülöp Mariann 
 
 
Családsegítő szolgálat- óvoda: 
Szerdai napokon a szociális segítő rendszeres jelenléte az intézményben. Esetmegbeszélések 
rendszeres kapcsolattartás, eseti támogatás közvetítése, közös családlátogatás, jelzőrendszer 
működése. A kapcsolat rendszerességének fokozása, az információk naprakészségének 
biztosítása. 
Felelős: Császár Brigitta, Derzsó Zsuzsanna 
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Egészségvédő szakemberek (orvos, védőnő, fogászati asszisztens)- óvoda: 
Együttműködési terv alapján folyik a kapcsolattartásunk. Célunk a rendszeres óvodába járás 
előmozdítása, indokolatlan hiányzások csökkentése. Szűrővizsgálatok elvégzése, 
egészségnevelő programok gyermekeknek, szülőknek, fogászati szűrés, a gyermekek óvodai 
beíratásának támogatása, segítése, korai fejlesztés szükségességének felismerése, egymás 
közti tapasztalatcsere, prevenció. Egészségnevelési feladatok, szakemberhez irányítás, 
egészségvédelem, szülőknek felvilágosítás, programszervezés, gyermekek tisztasági 
vizsgálata. A helyes fogápolás, tisztálkodás megtanítása.  
Felelős: Derzsó Zsuzsanna, Major Zsuzsanna 
 
 
Művelődési ház –óvoda: 
Közösségi tapasztalatok, élmények szerzése, bábszínház, kiállítás megtekintése, utazás 
megszervezése 
Felelőse: Dévényi- Daszner Szilvia 
 
Könyvtár- óvoda. 
Könyvtárpályázat lehetőségével újra bábszínház elhozása az óvodába. Az információ 
megszerzésének lehetséges útjainak megtanítása, olvasóvá nevelés, kultúra iránti érdeklődés 
felkeltése, hasznos időtöltésre nevelés, IKT eszközök használata, ismeretterjesztő kisfilmek 
megnézése. A nagycsoportosok könyvtárlátogatása. 
Felelős: Tokai Anita 
 
 
Társintézmények- Óvoda: 
Esélyteremtő óvoda kistérségi csoportja. Bozsik program vidéki települések csoportja. A 
kapcsolat célja információcsere, a pedagógiai fejlődés a kitekintés, a belső munka 
összehasonlítása a fejlődési igény motiválása. Továbbképzések, munkakapcsolatok 
kialakítása. 
Felelős: Derzsó Zsuzsanna 
 
 
Pedagógiai Szakszolgálatok- óvoda 
A gyermekek fejlesztő szakemberhez juttatása, fejlődésük segítése, szoros együttműködés. 
Egyéni fejlesztési tervek egyeztetése, szakvélemények, iskolakészültség megállapítása. 
Fejlesztő szakemberekkel logopédus, gyógypedagógus folyamatos naprakész 
információátadás A szülők bevonása a folyamatba, pontos tájékoztatással, személyes 
kapcsolat kialakításával. BTM, SNI gyermekek fokozott segítése. 
Felelős. Derzsó Zsuzsanna 
 
OH, POK- óvoda: 
A tanfelügyeleti, pedagógusminősítési, információátadási, továbbképzési teendők elvégzése 
informatikai felületeken. Rendszeres kapcsolattartás, együttműködés 
Felelőse: Derzsó Zsuzsanna 
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Idősek klubja- óvoda: 
Az idősek tisztelete, egymásnak örömszerzés, figyelmesség, tolerancia, közös program az 
idősek köszöntése műsorral. 
Felelős: Major Zsuzsanna, Tokai Anita 
 
Biztonsági szakemberek-óvoda: 
Az adatvédelmi, tűzvédelmi, munkavédelmi szabályok ismertetése, betartása, ellenőrzése. Az 
intézmény helyiségeinek rágcsáló irtása, a tűzoltó készülékek rendszeres felülvizsgálata, 
udvar rendben tartása, karbantartási munkák balesetvédelem. A kazán biztonságos 
működése. A vegyi anyagok szakszerű tárolása és használata 
 
 

V. Pedagógiai folyamatok – Ellenőrzése: 
 
A pedagógiai munkát az előző év tapasztalatai és az új év feladatai  alapján a következő 
területeken tervezem: 
 
Téma 
 

1. ellenőrzés: 2. ellenőrzés: 

A dajkák és óvodapedagógusok együttműködése.   
 

Október 31-ig április 30.-ig 

Az óvodai csoportok szokás- és szabályrendszerének 
kialakítása 
 

Október 31.-ig            április 30.-ig 

A szülőkkel való kapcsolattartás módja, hatékony 
kommunikációs technikák alkalmazása, egységes 
álláspontok, követelmények támasztása, belső 
információáramlás működése. 

Október 31.ig              április 30.-ig 

A három csoport együttműködése,  
 

November 30.-
ig 

április 30.-ig 

A nevelési- tanítási tervekben foglalt feladatok 
megvalósítása, a csoportnapló, a hiányzási és 
mulasztási napló és az egyéni fejlesztés 
dokumentációjának ellenőrzése 

November 30.-
ig 

április 30.-ig     

Az intézmény tisztasági ellenőrzése 
Munkaidő betartása 

Alkalomszerűen, szükség szerint, 
azonnali korrekció megtétele 

Az ellenőrzés módja csoportlátogatás, megfigyelés. 
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VI. Eseménynaptár, hagyományok: 
 
 
Hónap 
 

Tevékenység 

augusztus  
27 Évnyitó nevelőtestületi értekezlet 
29 Évindító alkalmazotti értekezlet 
31 Falunap közösségépítő rendezvény 
Szeptember  
02 Csoportnaplók, hiányzási mulasztási naplók megnyitása 
 Étkező nyilvántartók frissítése, kapcsolatfelvétel az új létszámokról a 

konyhával 
03. Szülői értekezlet tartása 
 PP megismertetése, SZMSZ, Házirend elfogadtatása 
5-18 Kicsik fogadása, bizalom kiépítése, egyéni igények figyelembe vétele  
 Családlátogatások tapasztalatai Fejlődési napló megnyitása 
 Bemeneti szint rögzítése 
 HH, HHH, SNI, BTM számok összesítése 
 Védőnői kapcsolatfelvétel 
 Óvodai szokásrendek megerősítése 
 Együttműködési tervek elkészítése 
 Esélyteremtő óvoda pályázat feladatai 
 Kirándulás a településen belül, szülőkkel közösen 
 Óvodaszépítés szülőkkel közös program- udvari játékok  
 Tehetségműhelyek beindítása 
 Vezetői ellenőrzések 
Október  
08 Minősítési eljárás FM 
09 Bábszínház Kadarkút Esélyteremtő pályázat 
10   Bábszínház Nagyatád 
10 Statisztikai adatszolgáltatás 
 Esélyteremtő pályázat 
11 Sportnap szülőkkel közösen 
15 Vezetői tanfelügyelet 
 Szociometriai vizsgálatok elvégzése 
 Gyermekek képességszint mérése 
 Egyéni fejlesztési tervek elkészítése 
 Beutalók készítése a Pedagógiai Szakszolgálathoz 
 Fejlesztő szakemberekkel együttműködés 
 Csoportok együttműködése Közös udvari program 
 Vezetői ellenőrzések 
 Iskolások délelőttje 
 Iskolások nyomon követése 
 Vezetői ellenőrzések 
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November  
 Difer mérés 
 Idősek napja kapcsolattartás 
11 Esélyteremtő óvoda pályázat 
 Márton napi lámpás felvonulás liba-party szülőkkel közös program 
 Tökfaragás szülőkkel közös program 
28 Bábszínház Nagyatád 
29 Nevelés nélküli munkanap 
 Költségvetés irányszámainak elkészítése 
 Egészségnevelési programok 
 Nyugdíjas-klub meghívása játszó-délelőtt 
December  
 Télapóvárás 
 Pedagógus önértékelés indítása M.Zs. 
 Karácsonyi készülődés, nyitott óvoda egy hetes programsorozat  
Január  
03 Nevelés nélküli munkanap  
06 Alkalmazotti értekezlet 
15 Óvodában plusz egy évet maradók beutalása 
16 Szülői értekezlet/ fogadóóra 
 A gyermek egyéni fejlettségéről tájékoztatás 
 Esélyteremtő pályázat 
 Vetítés az óvodai mindennapi életéről szülőkkel közös program 
30  Bábszínház Nagyatád 
 Vezetői ellenőrzések 
Február  
 Pedagógus Önértékelés indítása CS.B. 
 Esélyteremtő pályázat 
 Mesedramatizálás szülőkkel közösen 
 Farsang témahét 
 Szülők tájékoztatása a nyári zárás időpontjáról 
 Óvodai szakvélemények kiállítása 
20 Bábszínház Nagyatád 
Március  
7 Nőnapi falujárás 
 Esélyteremtő pályázat 
 Óvodaszépítés-virágosítás, parkosítás szülőkkel közös program 
12 Bábszínház Nagyatád 
16   Nevelés nélküli munkanap 
 Esélyteremtő pályázat 
 Társadalmi munka, udvarszépítés szülőkkel közös program 
 Iskolalátogatás Iskolai beíratás 
 Pedagógus előmeneteli rendszer feladatai 
 Vezetői ellenőrzések 
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Április  
14 Nevelés nélküli munkanap 
 Óvodai beíratás Személyes kapcsolatfelvétel személyi adatok rögzítése 

Betekintés a csoportok munkájába 
 Nyuszi-várás egyhetes programsorozat, 
 Egészségnevelési programok 
 Esélyteremtő pályázat 
 Akadályverseny a faluban, családi helyszínek bevonásával 
 Vezetői ellenőrzések 
Május  
11 Alkalmazotti értekezlet 
12 Szülői értekezlet 
15 Szivárvány hét programsorozata 
 Kirándulás-szervezés 
 Év végi beszámolók önértékelés, évértékelés 
29 Évzáró- Ballagás 
Június  
5 Nevelés nélküli munkanap 
 Esélyteremtő pályázat 
 Gyermeknapi programok szülőkkel közösen 
 Pedagógusnap 
 Nyári életszervezés 
Július  
 Nyári szabadságolások 
 Karbantartási munkálatok 
Augusztus  
 Családlátogatások  

A gyermekek életkörülményeinek megfigyelése 
tájékoztatás az óvodai szokásrendekről, beszoktatás menetéről 

  


