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l. Az óvodai nevelési év rendje:

Rövid kivonat a legfontosabb tanévkezdés előtti intézkedésekről:

Felkészülés a nevelési évre
1. Mivel az óvodank egész nyáron nyitva tartott a nevelési évet mindenre kiterjedő

alapos takadtással kezdjiik. Ennek érdekében intézménytink szülői egyeáetés után,
fenntartói egyetértéss eL 2a2I . szeptember 1 -3 -ig nem fogad gyermekeket.

Az intézmény látogatás a, rcndezv ények,
2. Azintézményt csak egészséges gyermekek és dolgozók látogathatják.
3. Meg kell előzrn azintéanényi csoportosulásokat
4. Igyekezni kell a gyermekek egymástól történő, minél ávolabbi elhelyezésére, ennek

érdekében a csoportszobákban nélkülözhető bútorok, eszközök eltávolíthatóak
5. A mosdókban, öltözőkben is kerülni kell a gyermekek egyidejű mozgatását
6. A mozgás foglalkozásokat az idöjarás fiiggvényében szabad térben célszerú szervezni
7. A szülők megjelenésével kapcsolatos pl. szülői értekezleteket csak a járvrányügyi

előírrisok betartásával, de lehetőleg inkább írásos formában vagy e- mailben,
tizenetben, valósítsuk meg

Egészségtigyi szempontból biztonságos kömyezet kialakítá§a" és étkezésre vonatkozó
szabáyok

8. Rendszeresen fertőtleníteni kell azíttézményben, és bixosítani a folyamatos
szellőztetést, különös figyelmet kell fordítani az egészségügyi szempontból
biáonságos kömyezet és az étkeáetéssel kapcsolatos új szabályozőkbehrtásána

Az egészségügyi ellátás szabáIya| teendők, hianyzások kezelése, intézkedések

9. Az intézménynek saját protokollját, amely alkalmas a munkarendek átalakítására és
összhangban :ian az Oktatási Hivatal ajánlasaival fertőzések esetén, továbbra is szem
előtt kell tartanuk.

kommunikáció

10. A kapcsolattartásra és a hivatalos tájékoztatásra meg|elölt központi felületek
folyamatos fi gyelemmel kísérése

J
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1. Nevelési év:
2021, szeptember aI.-Za22. augusztus 31.

2. Nyitva tartás:
630- 1630 napi 1 0 óra hétfotől- péntekig

3. Szünetek:
Óvodánk 2021 . december 27 -3t.-ig zéwatart, ezekre a napokra a szabadságokat bent hagyták
a dolgozók.

4. Nevelés nélküli munkanapok:

A tön,ény biztosította 5 napot pedagógiai céllal a nevelőrnunkánk minőségének javítása
érdekében vessziik igénybe, melynek időpontjáról a szülőket 15 munkanappal előre
tajékoztatjuk.

Időpont S Tartalom
2021.
Szeptember
01. szerda

Tanévnyitó értekezlet
A j árv,ínyügyi protokoll
felülvizsgálata
A pedagógus életpálya
modell és a tanfelügyelet
feladatai,
SzMSz, Hár;kend
módosításai

Célja:
Azelőzö év beszámolójának és az idei év
munkatervének elfo gadása.
A jáfványügyi protokoll feliilvizsgflata
A pedagógus életpálya modell és a
tanfelügyelet C§B Ped II 2021.10.08.
IvíZs időpont várás

2021.
december 11.
szombat

Mérés- értékelés- beiskolázás
segítése, eddigi
együttműködések és a
feladatvégzés áttekintése

Célja: - A tuítranycsökkentés és
személyisé gfej lesáés fokozása,
- felüvizsgálatok, beiskolazrással kapcsolatos
feladatok, programok áttekintése
; g szülők ájékoztatásának előkészítése

2022.
március 26.
kedd

Az esélyteremtő óvoda
péúyénat 1.-2. éves tervei.

Célja: Belső tudrásmegoszüis, tapasáalatok,
beépítése a szakmai munkánkba az
intézkedési terv megvalósításával
kapcsolatos teendők, követelményeknek való
megfelelés.

2an.
Május 6.
péntek

A pedagógiai program
áúirá"sa, év végi feladatok
pontosítása

A tartalmi elemek és a gyakorlat össáangia,
törvényi megfelelések frissítése, az elmű|t
évek előké§zítő munkái során összegffitött
tartalmak beemelése

2a22.
június 3
péntek

Csapatépítés Pedagógusnapi közös iinneplés, kirrándulás
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5, Továbbképzések:

Intézményíinkből két ffi végzi a Közoktaás vezető szakvizsgát, amely egyéni és intézményi
céloknak az elérését is segíti. Köziilük egy fö Önkormanyzati támogatrásban egy fő pedig
továbbképzési intézményi támogatásban részesül. Fontos saímunkra az esélyegyenlőség
biaosítasa az intézmény jövőbeli törvényes működésének biáosítása.

6. Szülői értekezletek:

Az előre tervezett értekezletek cé§a: kapcsolattartás, ájékoztatás a munkánkról, jól működő
információráramlás biztosítas4 felelősségte§es feladatellátas:

Az értekezletek időpontjárrak, napirendjének jelzése a helyben szokasos módon és mellette az
óvodai honlap www.szivarvany-otvoskonyi.hu felületén is történik.
Félévkor a nagyc§oportosok sziileinek, és probléma esetén brármikor és bfukinek fogadó óra
keretében tarfunk személyre szóló tájékoződasi lehetőséget.

7. Al kal mazotti közössé g értekezletei :

Az megbeszéléseinek célja: Az óvoda működésével, szervezési feladatokkal,
gyermekcsoportokat is érintő kérdésekkel, programokkal kapcsolatos információk
rendszerzése.

Időpontjai Téma Tartalom

2021,. szeptember 0l-
15.-ig
Módja: mikro-
csoportokban, írasos
anyagok áúadásával,
vagy szabadtéren.

tanévnyitó Az év rendje, előző év értékelése, mérések
eredményei, új feladatok és szabiilyozók
ismertetése, eseménynaptár, kicsik
köszöntése, hér,fuend ismertetése, SZK
válaszüís, egyiittmúködési terv elkészítése,
családláto gatiás 09. 03 . -án,

2a22. május 10.

kedd
tanévzáró Eredmények, fejlesáhető teríiletek, §jszerő

módszerek alkalmazása, nagycsoportosok
iskolakészültsége Ertékelés, év végi
teendők megbeszélése,

Időpontjai: Téma Tartalom

2021. szeptember 01.
sz,etda

évindítás Az előző év ápaszta7ati alapjan a jelen tanév
feladatai, munkarendek, elvarásoko programok,
beszámoló és munkaterv elfogadasa
Ú3 muntat<Ori leírások készítése, technikai
dolsozók részére

2021.január 17. hétfő félévi értékelő A féléves munka áttekintése, értékelése,
eredmények rögzítése, korrekciók tervezése
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Ezeken kíviil minden hónap elsö hétfőjén megbeszélésekettarhmk az aktutílis feladatolaól és
megvalósítjuk a folyamatos visszacsatoltásokat, az ellenőtzések tapasáalatainak korrekcioját,
Ezzel a beszámolóban említett inforrrrációátaáás és a vezetői ellenőrzések hatékonysága is
javul

ll. Pedagógiai folyamatok - Tervezése:

1 . Létszámaink alakulása

202t. szeptember 0 1.-tő1:
Férőhelyszámunk 65 fö ahárom osztatlan életkoru csoportra.
Jegy,zői engedéllyel a megengedett maximrális létszrárrrtól (csoportonkerrt 25 fő, illetve
Konyha- Napköziotthon 15 fő) 20 % - ig eltérhettink.Ezt alehetőséget a telephelyen levő
Méhecske csoportban használjuk ki
Iskolába 1ó gyermek mento beiratkozáskor pedig 13fő kérte a felvételét. Családba
visszahelyexek 3 főt, Nevelócsaládhoz 2 fő érkezett.
A tavalyi létszámból l fö elköltözőtt,2 föt kiemeltek a családból, 2 fö pedig a Csapi óvodába
keríilt át.

Gyermekek:

Összesen 55 fiö ebből2 fő §NI
Áflaglétszrám számíüásakor figyelembe vehető: 57 fiö
A GYVK, HH és HHH gyermekek számanak megállapítasa az október 01.-ig beérkezett
adatok alapjfu történik majd.

Felnőttek:

A f€lnőtt létszám 5 óvónó, 3 dajka, 1 pedagógiai asszisáens.
Összesen: 9 fő
A munkaszerver-es az órasaímok és akét épületben történő működés míattnehéz, atöményi
elóírásoknak csak részben megfelelő. Nehezíti a feladatellátast hogy fiatal
óvodapedagógusunk gyermeket vé§, aző munkájrára már ősztől nem sámíthatunk.

6

2021. május 31. kedd év végi
egyeáetés

éves munka áttekintése, év végi
feladatok, eredmények, együttmüködések,

pillangó csoport: Katica csoport Méhecske csoport
20 ffi- ebből 1 fiö SNI 19 fő ebből 1 ffi SNI 16 fő ebból 0 fió SNI
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2, Tárgyi fejlesztések:

3, Pedagógiai munka

A nevelés és tanítá§ stratégiai és opératív irányítása:

Cé1: Felelős: Fenntartó
Az ór oda épületének, berendezési tárgyainak és az udvar felszerelési üirgyainak megóvása,
karbantartása. a szabványossági, biztonságechnikai és az ÁNTSZ előírrásoknak való
megt-elelés:
Elkészril a nevelési év folyamrán viárhatóan a tomaszoba és a bölcsőde is.
Feladat: Hataridö
Udvari j átéktaroló beszerzése Z}2l.szeptember 30
A tornaszoba használatba vétele 202I. december 31
Az óvoda fritéskorszerűsítése 2021. december 31
A neveiőmunkához szükséges tar gyi eszközök folyamatos biztosítása 2022. május 31.
Az informatikai eszközök használati anyagsztikségletének biztosítasa 2022. május 31.
Az udvaron betonozott terület kialakítása 2022. május 31
A gépek karbantartása 2022. augusáus 31
Az udvari játékok folyamatos és kötelező felülvizsgálata 2022. augusztus 31
A j átékeszközök folyamatos pól!ása 2022. augusztus 31
Parkosítás, virágosítas 2022. augusztus 31
A szabványszeniségi feltárt hianyosságok j avítrása 2022. augusztus 31

Feladat: A dokumentumrendszer felülvizsgálatal

- Sztik§ég esetén már ősszel ajárványiigyi protokoll alkalmazása"

mrrnkarendek gyors átszervezésére jrárványhelyzet kezelésére

- Ú.i munkaköri leírások készítése az új munkarend alapján

- §ZMSZ és Házirend frissítése

- Kollektív sr,Erződés frissítése

- Kulcskezelési szabályzatfrissítése

Felelős: DZS. MZ§. Hatráridő: 2021. szeptember 30.

Feladat: Uj módszerek megielenése a fejlesztőmunkában

- jeles napok az óvodai gyakorlatban, eseménynaptár készítése

Felelős: Csrászfu Brigitta határidőzazl.október30

Feladat: Esólyteremtés

- A projekt intézkedési tervéből: Az Esélyteremtő projekt módszertani

hasmálata,azadottévfeladatairnkáblázatbaszedett
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ütemezése

Felelős: MZS, FM. Határidó: 2a21. október 31

- Azegészségfejlesáés, mentálhigiéniaterületéról

cél: olyan egészségnevelési progrílm kialakítá§a, amely a gyermekek

szociokulturális hrátteréből adódó hátrányok legalább 50%_ban közelít az ővodat

elvárasokéhoz.

Esz,közei:

1. Kutatómunka tényfeltárás, jó gyakorlatok információszerzés, kitekintés a

problémák megoldásár4 adaptálása az íntézrnényre

Felelős: MZS. Határidő: 2021 október 31.

2, Potencírális partnerek felkutaüása bevonása Parürerlisták elkészítése

Felelős: FM. Hatfuidő: 2CI21. december 23.

3. A pmürerekkel közös programok szervezése o atapasztalatok alapján

pervenció, konekció

Felelős: FM. Hatr{ridől 2a22.május 31.

4. Óvoda- Iskola átmenet:

Tehetségrnűhelyek rnűködtetése, zenei-vizuáis- és mozgas teríileten a
, bennük folyó munka megismertetése a fogadó iskolá}í<al.

Felelős: MZ§, CsB, DZs Határidő: 2022.május31.

5. Volt óvodások visszatdvása, közös programok szervezése

Felelős: FM, Határidő: 2a22.május 31

Feladat:

Feladat:

Áz eredmények konstruktív beépítése az íntézmény gyakorlatába

- A dokumentumokban a változások megielenítese PP átirása
- A törvényi háttér nyomon követese

Felelős: DZs. MZS. Határidő:2lZ2.augusztus 31.

Innovációk ösztönzése

- A munkatarsak bevonása a lehetőségek megkeresésébe,

A változások stratégiai vezeté§e és operatív irányítása:

8

'§§d ; 
"

-,,,,.,r,,, -.lll il iJr,i;r/g



Ötvöskónyl §zivórvóny Óvodo
B zss l Ötvttskónyi, Fö út 50.
8(tzl 710-046
E-nai I : s z ivorvanv, atvo s kony i @ g ma i l. co m

Oi{ qzonosífól2O273?

Önmagam stratégiai vezetése é§ operatív irányítása

Mások stratégiai vezetése és operatív irányítása:

- Intézményközi kapcsolatok ápolasa

Felelős: DZ§. MZS. Határidö: 2022. május 31.

Feladat: Lehetőségek keresése a vezetési funkciók eredményesebb működtctósére.

- A parffrerekt<el való szorosabb együtúrrűködés és információráramlás

- A szakmai és törvényi kontollmellett amunkámmal kapcsolatos

visszajelzések beépítése a további tevékenységeimbe.

- Má§ intémények vezetőivel fejlesáő tartatmú kapcsolatendszer

ápolása

Felelös: DZS. Határidő: 2022. augusáus 31.

Feladat:

Feladat:

Feladat:

ÁüathatO ós tervszerű intézményi strukúúra működtetése,

- Mindenkire odafigyelő, hatékony problémamegoldó szokas és

szabályrendszer kialakítása

- Belső fudásmegosáás, a módszertani kultura bővítése.

Felelős: DZ§. MZS. Hatr{ridő: 2022.május3t.

Tanfelüryeleti elleuőrzésen és minősítésen való sikeres részvótel

- MZS pedagógus tanfelügyelet

Felelős: DZS. MZS. Határidő:ZaLZ.június 30.

Pedagógus életpótya modell megvalósítása

- Felkészülés minősítési eljárásra PED I. kategóriából PED II. kategóriába

kertilésre CSB.

Felelős: DZS. CSB. Hatándő:2W. október08.

9
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Az intézmény stratégiai vezetése és operatív irányítása

lll. Pedagógiai folyamatok - Megvalósítása

í. Személyiség- és közösségfejlesztés:

Az elmúlt nevelési év feladatai továbbra is aktuálisak,így atervek ffibb irrányai nem változtak

Feladat:

Pedagógiai eredményeink propagálása

- A családok lehetséges minél tartalrnasabb bevoniása

- Az iskolával való kapcsolat erősítése

- - Kömyezetvédelmi nevelés eredményeinek megmutatása intézményi

és faluszinten

Felelős: CSB. FM. DZ§ Határidő: 2022, május 31.

Feladat: Felelős: határidő:

Családlátogatások sonán az rlj óvodások családi körülményeinek
megismerése

202I. szeptember 3.
Major Zglzsanrn
Fülöp Mariann
Csrászrár Brigitta
Derzsó zswsanna

Az egyes gyermekek személyes és szociális adatainak (GWK,
HH, HHH, BTM, SNI ) év elején a névsorok összeállítasa utáni
áttekintése, szülői nyilatkozatok beszerzése.

2a21. szeptember 30.
Derzsó zsuzsanna

A családsegítővel a veszéIye*etett illetve alapellátasba vett
gyermekek egyezteté§e, segítő intézkedések megfogalmazÁsa a
gyermekvédelmi tervben

202I. szeptember 30.
Császfu Brigitta

Az együttműködési tervek elkészítése (Szíilők, Iskola, Védőnő,
Kisebbségi Önkormányzat, Családsegítő)

2021.szeptember 30.
Fülöp Mariann
császát Brigitta

A szociometriai felmérések elkészítése, a peremhelyze,tí vagy
kiközösített gyermek bevonódásának pedagó giai me gse gítése

2021. október 31
Fülöp Mariann
Csíszat Brigitta
Maior zsuzsatuta

A gyermekek képességszint mérése, beutalók elkészítése és
továbbítasa a Pedagógiai Szakszolgálatokhoz. A védőnővel
kapcsolatfelvétel a statuszvizsgálalok eredményeinek becsatolása.

2aa,. október 31.
Major Zsllzswna,
Derzsó zsuzsanna
Császfu Brigitta
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A fejlesztendő területek erősítése a szakemberekkel
együttműködve, tapintatosan, változatos módszerek
alkalmazásával. A dajkák és a pedagógiai asszisáens
bevonódásának segítése a folyamatba

Folyamato§ az év soriln
Minden egyéni
fejlesztésben résá vevő
pedagógus

A sziilők ájékoztatas4 fejlesáés eredményeinek fél éves
áttekintése

2022.januar 3-10
Minden óvodapedagógus

I sko lai pro gramokr ől áj ékoztattás nluj tása. 2022. május 31.
Ftilöp Mariann

Az egészségnevelési feladatok során az együttműködési tervek
tartalmrának megfelelóen a védőnővel, orvossal, fogorvossal,
fogiászati asqzi§áenssel is a kapcsolat erősítése

2022. április 30.
Fülöp Mariann
Major Zsuzsanna

A járványügyi helyzettől fiiggően a kirándulási
közösségépítő lehetőségek felkutatásao szervezése

2a22. április 30.
Derzsó zsuzsanna
Csrászrár Brisifia

Az egészséges és kömyezetfudatos életmódra nevelés további
erősítése, jeles napok lehetőségeinek még hatékonyabb
kihasználásával.

2022. május 30.
Fülöp Mariann
Major Zsuzsanna
Császrir Brigitta

A Pedagógiai §zakszolgálat fejlesztő prografiúainak igénybe
vétele.

2022. május 30.
Derzsó zsuzsama
Császőt Brigitüa

A nagycsoportosoknak óvodai szinten külön programok,
feladatok, versenyek szervezése. Közösségépítés. Lehetöség
szerint úszásoktatas

Folyamatosan az év
során
Minden óvodapedagógus

Az udvari játéktevékenységek körenek kreatív megszervezése,
személyiségfejlesáés és önbizalom erősítés

folyamatosan az év során
Minden óvodapedagógus

Az ünnepek, hagyományok
tartozás erősítése

méltó megíinneplése, közöss é$tez Z022.augas:rtus 31
Major Zsuzsanna

2. Hátránycsökkentés:

Feladat Határidő és felelős
Község- és

szoros
a bővítése érdekében.

202l. szepember 10.
Derzsó zsuzsanna

A hianyások ellenőrzése, rendszeres óvodába jarás elvárasa. A
fuizirend megismertetése és fokozott betarüatása. A jelzőrendszer
működtetése a növelése érdekében

Folyamatos
Császfu Brigitta

Betegség esetén csak orvosi igazolassal keriilhetrrek vissza a
közösségbe a gyermekek. Szigorubb intézkedések bevezetése, a
sztilők felelősségérzeténgk kiatakítása

Folyamatos
minden
óvodapedagógus

Egészségnevelés, védőnővel rendszeres kapcsolattartás. Folyamatos

11
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3. Eredmények

Tájékortaásazóvodábanmegfi gyelttapasnalatokrólagyermek
egószségi állapotával kapcsolatban, szűrések kérése, j elzések
probléma esetén.

Császát Brigitta

Összedolgozrás a fejlesztő szakemberekkel, sziilőkkel annak
biztosítása hogy a fejlesáési napon a gyermekjelen legyen az
óvodábarr,

Folyamatos
minden
óvodapedagógus és
gondozónő

A szülő ájékoztaása a fejlesztés módjráról, gyakoriságaról,
eredményeiről, otthoni fejlesztési lehetőségeiről. Az egyéni
fei lesztések aláííatÁ§

Folyamatos
minden
óvodapedagógus

Az egyéni fejlesáési dokumenüíciók folyamatos vezetése. Folyamatos
Minden
óvodapedagógus

A sztilői bázzal való együttrnüködés, és kommunikáció erösítése, az
óvodai követelmények és elvrárások tudatosítása felnőttel,
gyermekkel egyararrt.

Folyamatos
minden dolgozó

A gyermekek minél több élményhez jut&atása" a pedagogiai
célkitűzések haüásainak fokoása"

2022.augusáus 31.
Fülöp Mariann
Ma,ior Zsuzsanna

A gyermekek fejlesáése érdekében a továbbképzesi lehetőségek
figyelemmel kísérése

2022. május 31
Derzsó zsuzsatvla

Feladat Határidő és felelős
Az iskolába ment gyermekek nyomon követése, iskolalátogatás
lehetőség szerint, pedagógusokkal való konzultációk.

2022. május 31
Füöp Mariann

A vírushelyzet fiigg vényébenazőszi vagy atavaszi sziinetben a
kisiskolások behívása, élménybes zárrnrolő

2021.tovenlber 30,
vagy 2022.04.20
Fülöp Mariann

A nagycsoportosok DIFER mérés eredményeinek összesitése, az
iskolába menők esetében egyéni javaslatok a további fejlesztésre

2a2l. december 10.

Major Zsuzsanna
Derzsó zsuzsanna
Császar Brigitta

A plusz egy évet az óvodában maradó gyermekek fokozott
megsegítése üfferenciáló neveléssel.

2022.májtts30
Derzsó zsuzsanna
Császár Brigitta
Maior Zsuzsanna

A tavalyi évi mérések eredményeinek alapjanaz,értelmi képességek
és a motoros képességek célzott fejlesztése

Folyamatosan
Minden pedagógus
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4. Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció

5. Az intézmény külső kapcsolatai
5.1. A kapcsolatok tartalma:

Belső
tudásmegosztás

Együttműködés Hatéxidő 2022
május 31.

Felelős:
Fülöp Mariann,
Major
Z*usanna

Az esélyteremtő óvodapő|yéuatharom éves intézkedési tervében megjelölt első és második
éves feladatok teljesítése.
Azúj munkamegosáas kialakítasa, a pedagógiai asszisáens szerepének megerősítése a
nevelőmunka segítése érdekében

Gyermek-óvoda:
Esélyteremtés és háilrinycsökkentés. A szabály-és szokásalakítassal a gyermeki személyiség
fejles*ése. Tehetséggondoaís előtérbe helyezése. Iskolfua való eredményes felkészítés.
Egyéni képességekböl kiinduló fejlesztés. A hagyorrrányok megismertetése, tinnepek,
identitastudat kialakítása. A szabad játék feltételeinek biztosítrása, nyugodt feltételek
megteremtese, közös élménye§ gyermekeknek szervezett belső programok, pl.Tökfaragas,
Miárton nap, sporfirap, akadtályverseny, egészségmegőrzés, balesetvédelem, jeles napok
megíinneplése.
Gyermekvédelem: Császar Brigitta
Felelős: Derzsó Zsuzsanna, Major Zsuzsanna

Család- óvoda:
A megfelelő mennyiségű és minőségű tájékoztaás. Azintérmény szokasainak és a
szabályainak a megismertetése elfogadtatasa, betartaüísa. A családok jobb megismerése,
minél több egyéni beszélgetéssel, információcserével. Azintézmény nyitottabbá tétele, egyre
több kapcsolódási és betekintési porrt biaosítása. A hagyományos sziilői értekezlet helyett
fogadóórak, egyéni megbeszélések szorgalmazása, a szülők ösáönzése érdeklődéstik
fokozása, észrevételeik kérése, lehetőség szerint a közös programok szervezése, akáf 1-1
szülői baználmikro csoportokban. Összefogas a gyermekek érdekében. Hátranycsökkentés,
követelményektámasztásával. Az otthonok higiéniai állapotának megnövekedett szerepe. A
partnerekkel együtt §zoro§ családvédelmi tevékenység
Felelőse: Fülöp Mariann, Császár Brigitta, Major Zsuzsanna
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Dolgozók- óvoda:
Idén is kiemelt az információcsere. Biáonságos munkavégzés, életpályamodell,
továbbképzés, belső tudásmegosztas, képességek, tehetségek azintér-rnéuy céljainak
megfelelő kiaknáerása.
Munkavégzés ellenőrzése, önértékelés, pedagógus * és intézményi elvárás rendszer.
Felelős: Derzsó Zstusann4
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Fenntartó- óvoda
Szoros együttműködés, rövid- és távlati céloknak való megfelelés. Miíködés feltételeinek
biztosítása. Költségvetés és gazdálkaűs. Jó munkakapcsolat. Törvényességi megfelelés.
Kölcsönös tájékoztaás. Beszámolási kötelezettség. A gyermekek lehetőségeinek kibővítése,
kirándulrások, úszásoktatás, színhénlátogatás támogatrása. Felelős: Derzsó Zsuzsawta

Családsegít ő szolgilIat- óvoda:
Szerdai napokon a szociális segítő rendszeres jelenléte azintéz:nényben. Esetmegbeszélések
rendszeres kapcsolattartás, eseti ámogatás közvetítése, jelzőrendszer működése. A kapcsolat
rendszerességének fokozása, az informaciók naprakészségének biztosítása.
Felelős: Csaszír Brieitt& Derzsó Zsuzsanna

Egészségvédő szakemberek (orvos, védőnő, fogászati asszisztens)- óvoda:
Együttmtiködési terv alapján folyik a kapcsolattartásunk. Célunk a rendszeres óvodába jarás
elómozdítása, indokolatlan hiányzások csökkentése. Szúrővizsgálatok elvégzése,
egészségneveló feladatok gyermekeknek, szülőknek, fogászati szűrés, a gyermekek óvodai
beíratásának támogaüísa, segítése, korai fejlesáés sziikségességének felismerése, egymás
közti tapasztalatcsere, prevenció. Szakemberhezirényitás, egészségvédelem, szülőknek
felvilágosítás, gyermekek tisztasági vizsgálata. Kiemelt a haias feibőr védelme a fertőzések

óvoda:
Szoros kölcsönös tájékoztááson alapuló munkakapcsolat, melyet együttműködési terv figzít.
Az önkormányzatkaritatív tevékenysége a hátranycsökkenlés és esélyegyenlőség
biáosításrira törekvés összefogással. Hatékony információ átadás, összefogás, közös
családvédelmi intézkedések, közös hagyományok további kialakítása.
Felelőse: Derzsó Császétt

Iskola- óvoda:
Az együthnűködést terv rögzíti.Iskolai programok propagálása, év közbeni csa]rádokkal való
kapcsolattartas megkönnfitése. A kapcsolat további erősítésére, új módszerek kipróbálására
töreksziink a hátranycsökkerrtés érdekében. Ennek érdekében ae iskolak igazgatóival
egyeáetés. Az iskolaválasztas segítése, knítónők megismerése, nyílt napok, a gyermekek
fejlődésének utrán követése, iskolalátogatások. A témában továbbképzéseken részvétel,
Felelőse: Fülöp Mariann
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Művelódési haz -óvoda:
Közösségi tapasztalatok, élmények szerzése, bábszínhéa, kiállítas me$ekirrtése, utazás

megszervezése
Felelőse: Fülöp Mariann

Könyvtár- óvoda.
Kapcsolatfelvétel az új könyvtarossal. Könyvfiírpáiyáz-at lehető sé gével új ra bábszírthaz
elhozása azővadába. Az informráció megszerzésének lehetséges ritjainak megíanítas&
olvasóvá nevelés, kultfua iránti érdeklődés felkeltése, ha§zno§ időtöltésre nevelés, IKT
eszközök l:nsmálar.4- ismeretterjesztő kisfilmek megnézése. A nagycsoportosok
könyvtarlátogaüisa.
Felelős : Derzsó Zsuzsanna

terjedésének megállítása. A helyes fogápolás, tiszálkodás megtanítása.

Felelős: Derzsó Zsuzsanna, Major Zsvzsawta

kistérségi csoportja. Bozsik program vidéki települések csoportja.
Bekapcsolódás sportegyesület tevékenységeibe. A kapcsolatok célja egészségfejlesáés,
információcsere, a pedagógiai fejlődés, kitekintés, a belső munka összehasonlítÁsa a fejlódési
igény motiválása. Tovabbképzések, munkakapcsolatok kialakítása.

Esélyteremtő

Felelős: Derzsó Zsuzsanna

Pedagógiai Szakszolgálatok- óvoda
A gyermekek fejlesxő szakemberhez juttatás4 fejlődéstik segítése, szoros együttműködés.
Eeyéni fejlesáési tervek egyeáetése, szakvélemények, iskolakészültség megállapítasa.
Fejlesztő szakemberekkel logopedus, gyógypedagógus folyamatos naprakész
információáÁdásA szülők bevonása a folyamatb4 pontos tájékozüaü{ssal, személyes
kapcsolat kialakítrásával. BTM, SM gyermekek fokozott segítése. Első szűrési időpont 202l.
09 .07 8.30,szülői beleegyező nyilatkozatok bekérése
Felelős. Derzsó Zsuzsanna

OH, POK- óvoda:
A vírushelyzet miatti előínísok betartása, naprakósz kapcsolatrendszerek működtetése. A
tanfelügieleti, pedagógusminősítési, információatadási, továbbképzési teendők elvógzése
informatikai felületeken. Rendszeres kapcsolattartás, együttrnűködés
Felelőse: Derzsó Zsuzsanna

Idősek klubia- óvoda:
Az idősek tisztelete, egymasnak örömszerzés, íigyelmesség,tolerancia, azidei évben a közös
programok kerülése a védelmtik érdekében. Egymás prograííIjainak képi formában vagy
kiátlítá§ keretében történő megismertetése
Felelős : Major Z§lzsanna,
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V. Pedagőgtaí folyamatak, Ellenőnése;

A pedagógiai munkát az előr-ő év tapaszla|atai és azűj év feladatai alapjan a kÖvetkező

teriileteken tervezem:

Az ellenőrzés módja csoportláto gatis, megfrgyelés, dokumenfumellenőrzés.
Az ellenörzések idöpontjai nem rögzítefiek elöreo akar többször is lehetsége§ egy-egy

témakörberr" ha sztikséges. Fontos a vezetöi ellenörzések és visszacsatolások folyamatos
biztosítasa a felelösi rendszerek és az egyéni vállalrások mentén is.

Azelőző évi munkaterv és a jelenlegi csaknem azonos. Az akkor kitűzött feladatok a

beszámoló alapján most is aktuálisak. Ennek oka a járvrányhelyzet miaít ffi egy helyben

toporgtás a számunkra fontos több teríileten.

Az idei évhez sok kitarkist, türelmet, jókedvet és nyugodt légkört
Mindenkitől azt kérem, hogy a szakmaiság, ajő teljesítmény és a

maximális figyelembe vétele vezesse minden tevékenységét.
A munkát és a pozitív hozzáálást előre is köszönöm!

kívránok.
gyermekek érdekeinek

z
c
aq
&
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szakemberek-óvoda:

működése. A vegyi anyagok szakszerű tárolasa és használata, védőelőírások éS

balesetvédelem fokozott betartasa udvarijátékok időszakos hatósági ellenőrzése,

ttizvédelmi,

karbantartási

Azellenőrzése.betartásamunkavédelmi ismertetése,Az szabályokadatvédelmi,
rendszerestllzoltőa készülékek felülvizsgálata,irtása,helyiségeinekintézmény rágcsáló

kazánAbaleseWédelem.munkakrendben biztonságosudvar tartása,

Téma

A betartása információráramlas biztosítísa
Az óvodai csoportok szokás- és

és a technikaiaz
kialakítása hatékony működtetése,

között.

A snilőkkel való kapcsolattartás módj a, hatékony
egységes álláspontok, követelmények ámasztása,

kommunikác ió s technik ák aLka|mazása,
bel ső inform ácíő át amlás működé se.

minimalizálása
A nevelési- tartítási tervekben foglalt feladatok megvalósít ása, a c soportnap lő, a biény zási

ellenőrzésees azés mulasztasi

P$
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Vl. Eseménynaptár, hagyományok:

.1i.1 1 1'1.; 1;1; ;1 {,i;';:,,i4

Hónap Tevékenység

01 fertőtlenítése
alkalmazotti értekezlet

nevelőtesttileti értekezlet
mulasáási

vántartóknyil frissítése, azkapcsolatfelvétel 1ótszámokról auJ

02 közös kirándulás
03 csak az óvodásoknál
01_15 Szülők az elmúlt év idei év feladatairól

Házirend óvodai betartatása
a7 szülői
13- Kicsik bizalom vótele

F lődési
Bemeneti szint
Védőnői

tervek elkészítése
BTM számok összesítése

intézkedésitervének ütemezése
szokásrendek

T, idei beindítása
óvoda intézkedési feladatal.terve

kirándulrisok a 1-1 szülő bevonásával
közös udvari átékok

yezetői ellenőrzések
Október
01 Idősek műsoradás szerint

Beutalók készítése a
08
08- Jeles állatok

Szüreti
kirandulás a szülókkel

10 statisaikai
intézkedési feladataiterv

13

szakemberekkeI
és mikro lesztések ütemezése
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Gyermekek képességszint mérése
Egyéni fejlesáési tervek elkészítése

§Zq9!94"t iai vizsgálatok elvégzése
Udvari játék program
Kirrindulások a településen: Falunk értékei

2I BábszítlbánNagyatadnagycsoportosoknakGrimaszkSzírúirán
vezetői ellenőrzések
Iskolások délelőttje
Iskolások nyomon követése

November
18 BábszínhazNagyatádnagycsoportosokNektárSzíttbé.z

Esélyteremtő óvoda ütemezett feladatai
Mrárton napi lámpas felvonulás
Tökfaragás program
Kulturális program könyvtarlátogaüís
Egószségnevelési délelőtt
Költségvetés irányszámainak elkészítése
Difer mérós

December
Télapóvarás

11 Nevelés nélküli munkanap
Karácsonyi késziilődés, kót hetes programsorozat

Januar
15 Óvodában plusz egy évet maradók sititOi tiérve"veibeadási határideie

§zülői egyéni fogadóóra
A gyermek egyéqi fej lettségéről trájékoáatrás

17 Alkalmazotti énekezlet
Kulturális program
Esélyteremtő pályazat aktuális teendői

25 Yezetői ellenőrzések
27 D áb színhaz N agy atád nagyc sopo rto sok Magyar Népmese S zínhán
Februrir

Pedagógus tanfelügyelet MZS
Esélyteremtő ütemezett tevékenységek
S zülők áj éko ztatása a nyári zált ás időpontj aról
Farsang témahét

24 Bábszjtűaz Nagyatád nagyc§oportosok Figura Ede
Marcius

7 Nőnapi falujárás
Kulturális program könyvtarláto gaüis
Ovodaszépítés-virágosítás, parkosítás szülőkkel közösen

18
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Tavaszi nÉph3gyományok
26 Nevelés nélküli munkanap

Iskolalátogatás
Iskolai beíratás
vezetői ellenőrzések

Április
4 Akadályvef seny a faluban, családi helyszínek bevonásával

Az óvoda bemutatása újságban
Ovodai beíratás Kapcsolatfelvétel személyi adatok rögzítése

11_ Nyuszi-várás egyhetes programsotozat,
Egészségnevelési programok
Tavaszi kiránduLís szíilőkkel
A v íz világnapi a pro gramsorozat
Vezetői ellenőrzések

Május
6 Nevelés nélküli munkanap
11 szülői értekezlet
15 Szivarvány hét pro gramsorozata

Ev végi beszámolók önértékelés, évértékelés
28 Í]vzaú- Ballagrás
31 Alkalmazotti értekezlet

Június
2 Evzaú
J Nevelés nélküii munkanap

Gyermeknapi programok
Pedagógusnap
Nyári életszervezés

Július
Ny,ári szabadságolások
karbantarkís i munkálatok

Augusztus
Családlátogatások
A gyermekek életköriilményeinek megfigyelése
tájékoáatás az óvodai szokásrendekról, beszokíatás menetéről
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