
Segesdi Közös Önkormányzati Hivatal 

Jegyzőjétől 

7562 Segesd, Szabadság tér 1.  

Tel.: 82/598002; Fax: 82/598001 

E-mail: segesd@latsat.hu 

 

E l ő t e r j e s z t é s  

a képviselő-testület 2017. június 26.-i ülésére 

 

Tárgy: Az Ötvöskónyi Szivárvány Óvoda óvodavezetői pályázat elbírálása, óvodavezető 

megbízása. 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

Ötvöskónyi Község Önkormányzatának Képviselő-testülete pályázatot írt ki az Ötvöskónyi 

Szivárvány Óvoda óvodavezetői feladatainak 2017. július 3.-tól történő ellátására. 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nktv.) 83. § (2) 

bekezdés f) pontja alapján a köznevelési intézmény vezetőjenek megbízása, kinevezése a 

fenntartó feladata. 

Az óvodavezetői megbízás magasabb vezetői megbízás, mely át nem ruházható képviselő-

testületi hatáskör Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. CLXXXIX. törvény 42. 

§ 2. pontja értelmében. 

 

Az óvodavezetői munkakört pályázat útján kell meghirdetni és betölteni.  

A megbízás feltételeit a pályázat kiírója határozza meg, melyet az Nktv., valamint a 

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvényt (a továbbiakban: Kjt.) és a 

pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról 326/2013. (VIII. 30.) 

Korm. rendelet szabályoz. 

 

Az Nktv. 67. §-a tartalmazza az intézményvezetői megbízás feltételeit az alábbiak szerint: 

(1) Nevelési-oktatási intézményben az intézményvezetői megbízás feltétele: 

a) az adott nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakör betöltéséhez szükséges - a 3. 

mellékletben felsorolt - felsőfokú iskolai végzettség és szakképzettség, középiskolában az e 

törvényben foglaltak szerint pedagógus-munkakör betöltésére jogosító mesterképzésben 

szerzett szakképzettség, 

b) pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség, 

c)
 
legalább öt év pedagógus-munkakörben vagy heti tíz tanóra vagy foglalkozás megtartására 

vonatkozó óraadói megbízás ellátása során szerzett szakmai gyakorlat, 

d) a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre, 

teljes munkaidőre szóló alkalmazás vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben 

történő, határozatlan időre teljes munkaidőre szóló alkalmazás. 

 

A képviselő-testület a 163/2016. (X. 17.) önkormányzati határozatával került meghirdetésre a 

Szivárvány Óvoda óvodavezetői feladatainak ellátására a pályázat. 

A pályázati feltételeket - a hivatkozott jogszabályokban meghatározott kötelező tartalmi 

elemek figyelembevételével - a képviselő-testület határozta meg. 
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A vonatkozó jogszabályok alapján pályázati felhívást tettünk közzé az Oktatási és Kulturális 

Közlönyben és azt megjelentettük a KÖZIGÁLLÁS-on is. A pályázatok benyújtására 

megszabott határidőig, vagyis 2017. május 5. napjáig egy pályázat érkezett, a jelenlegi 

megbízott intézményvezetőé. 

Derzsó Zsuzsanna pályázó a pályázati felhívásban megjelölt valamennyi iratot hiánytalanul 

benyújtotta. A pályázat tartalmazza a szakmai önéletrajzot, az intézmény vezetésére 

vonatkozó programot, a pályázó pályázati felhívásban előírt tartalmú nyilatkozatát. 

Tartalmazza az előírt képesítést, a pedagógus szakvizsgát, illetve az annak keretében szerzett 

intézményvezetői szakképzettséget igazoló okiratok hiteles másolatát, valamint az erkölcsi 

bizonyítványt. 

 

Az Nktv. 83. § (3)-(4) bekezdése előírja, hogy a fenntartó a köznevelési intézmény 

vezetőjének megbízásával és megbízásának visszavonásával összefüggő döntése vagy 

véleményének kialakítása előtt beszerzi a (4) bekezdésben foglaltak véleményét, vagyis a 

fenntartó ezen döntése előtt ki kell kérni: 

a) az intézmény alkalmazotti közössége, 

b) az óvodaszék, az iskolaszék, 

c) a szülői szervezet, 

d) az iskolai diákönkormányzat, 

e) a nemzetiségi nevelés-oktatásban reszt vevő intézmény eseten - ha nem rendelkezik 

egyetértési joggal - a települési nemzetiségi önkormányzat, ennek hiányában az érintett 

országos nemzetiségi önkormányzat, 

f) szakképző iskola esetén a fővárosi, megyei gazdasági kamara, 

g) az állami fenntartású szakképző iskola eseten a szakképzésért és felnőttképzésért 

felelősminiszter, 

h) a vagyonkezelésében lévő ingatlan tulajdonos önkormányzatának 

véleményét.  

 

A pályázati kiírásnak megfelelő pályázatot véleményezésre meg kell küldeni a nevelési-

oktatási intézmények működéséről szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 189. § (2) 

bekezdése értelmében felállított előkészítő bizottságnak. A rendelet 89. § (6) bekezdésében 

foglaltak szerint a véleményezésre jogosultak számára a pályázatok átvételétől számítva 

legalább 30 napot kell biztosítani.  

Tekintettel arra, hogy az óvodai nevelőtestület létszáma nem haladja meg a 10 főt, 

megbízottként Major Zsuzsanna óvodapedagógus látta el az előkészítő bizottsági feladatokat. 

Feladatát képezte a nevelőtestület, a szülői szervezet és az alkalmazotti közösség 

értekezletének megszervezése. Az óvodában óvodaszék nem működik. Ötvöskónyi Község 

Roma Nemzetiségi Önkormányzata véleményezésre szintén megkapta a pályázatot, tekintettel 

arra, hogy az óvodai pedagógiai program tartalmazza a nemzeti-etnikai kisebbségi nevelést. 

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapján a magasabb vezetői beosztásra kiírt pályázat esetén a 

pályázót a pályázati határidő lejártát követő 21 napon belül a kinevezési, megbízási jogkör 

gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendő munkakör feladatait érintően 

szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, melynek nem lehet tagja – a helyi 

önkormányzati képviselő-testület tagja kivételével – a kinevezési, megbízási jogkör 

gyakorlója. 

 

A pályázati eljárás előkészítését és lebonyolítását az Nktv. 83. § (4) bekezdés a) c) e) és (5) 

bekezdése alapján végezte el a jegyző. 
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A szakmai bizottság (Perger Péterné a Nagyatádi Napsugár Óvoda vezetője, Pám Miklósné a 

Segesdi Tündérkert Óvoda vezetője és Szabó Gáborné a Belegi Pitypang Óvoda vezetője) 

2017. május 17. napján küldte meg véleményét az Ötvöskónyi Szivárvány Óvoda vezetői 

álláshelyére érkezett pályázatról. 

 

Ötvöskónyi Község Roma Nemzetiségi Önkormányzata a 2017. május 15.-i zárt ülésén 

véleményezte a pályázatot. A nemzetiségi önkormányzat a 29/2017. (V. 15.) számú 

határozatával Derzsó Zsuzsanna 7500 Nagyatád, Szigetvári utca 9. szám alatti lakósnak az 

Ötvöskónyi Szivárvány Óvoda vezetői állására benyújtott pályázatát támogatta, az 

intézményvezetői megbízással egyetértett.  

 

A Szivárvány Óvoda Szülői Munkaközössége 2017. május 24. napján véleményezte Derzsó 

Zsuzsanna pályázatát. A jelen lévő szülők 100 %-ban támogatták Derzsó Zsuzsanna 

intézményvezetői megbízását.  

 

A Szivárvány Óvoda Nevelőtestülete 2017. május 26. napján véleményezte a pályázat részét 

képező vezetői programot. Derzsó Zsuzsanna vezetői megbízását – titkos szavazás útján – 3 

támogató (100 %) döntés mellett a nevelőtestület támogatta. 

 

A Szivárvány Óvoda Alkalmazotti közössége 2017. május 29. napján véleményezte a 

pályázatot. Derzsó Zsuzsanna vezetői megbízását – titkos szavazás útján – 5 támogató (100 

%) döntés mellett az alkalmazotti közösség támogatta. 

 

A szakmai bizottság véleménye, valamint a véleményezési eljárásról készült jegyzőkönyvek 

az előterjesztés mellékletét képezik. 

 
A lefolytatott eljárás összegzéseként megállapítható, hogy a véleményezésre jogosultak 

mindegyike támogatja Derzsó Zsuzsanna vezetői megbízását. 

 

Kérem a T. Képviselő-testületet, hogy az óvodavezetői álláspályázatra beérkezett pályázat 

elbírálásáról szóló előterjesztést tárgyalja meg, és a határozati javaslat figyelembevételével 

hozza meg döntését. 

 

Határozati javaslat: 

 

Ötvöskónyi Község Önkormányzata Képviselő-testületének /2017. (VI…..) 

önkormányzati határozata óvodavezetői megbízásról.   

 

1./ Ötvöskónyi Község Önkormányzatának Képviselő-testülete az Ötvöskónyi 

Szivárvány Óvoda (7511 Ötvöskónyi, Fő utca 50.) óvodavezetői feladatainak ellátásával 

2017. július 3. napjától 2022. július 2. napjáig Derzsó Zsuzsanna Nagyatád, Szigetvári 

utca 9. szám alatti lakost, az intézmény határozatlan időre kinevezett közalkalmazottját 

bízza meg. 

 

2./ A képviselő-testület Derzsó Zsuzsanna magasabb vezetői illetményét, vezetői 

pótlékát a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, valamint a 

pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. 

évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekbe történő végrehajtásáról szóló 

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet alapján az alábbiak szerint állapítja meg: 
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alapilletmény (2011. évi CXC. törvény szerint Mesterpedagógus 12. kategória) 407.370 Ft 

intézményvezetői pótlék (pótlékalap 40 %-a)                              70.847 Ft 

nehéz körülmények között végz.munk.járó pótlék (pótlékalap 10 %-a)           17.712 Ft 

Összesen:                                                                                                          495.929 Ft 

 

3./ A képviselő-testület felkéri a polgármestert a szükséges munkáltatói intézkedések 

megtételére.  

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Pusztai László polgármester 

 

 

 

Segesd, 2017. június 21. 

 

 

                                 dr. Varga Katalin 

                                   jegyző 


